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HØRING  OVER  UDKAST  T IL  FORSLAG  TIL  LOV  OM  ÆNDRING  
AF  LOV  VEJLEDNING  OM  UDDANNELSE  OG  ERHVERV  SAMT  
PLIGT  TIL  UDDANNELSE, BESKÆFTIGELSE  M.V.  (KOMMUNAL  
INDSATS  FOR  UNGE  UNDER  25  ÅR)  

Undervisningsministeriet  har ved e -mail  af  1. februar 2018  anmodet  om 
Institut  for  Menneskerettigheders eventuelle bemærkninger til udkast  
til forslag til lov om  ændring af  lov vejledning om  uddannelse  og  
erhverv samt  pligt  til  uddannelse,  beskæftigelse m.v. (Kommunal 
indsats  for unge under  25 år).  

Instituttet har  tidligere undersøgt  UU-vejlederes kendskab  til hvad  
ligestillingsforpligtelsen  i  ligestillingslovens  § 4 indebærer  for deres 
vejledningspraksis.1  Udvalget  om  ligestilling i  dagtilbud  og uddannelse  
er  endvidere  kommet m ed  en  række anbefalinger om  at  skabe  en  større  
bevidsthed  om  køn, ligestilling og kønsstereotype  forventninger  i 
relation  til bl.a. uddannelsesvejledning, ligesom  
undervisningsministeriet  efterfølgende har tilsluttet  sig, at  det  er  en  
vigtig opgave  for  UU-vejledningen  at  udfordre  unge til  at  tage  mindre  
kønsbestemte  valg.2   

Instituttet har  på  den b aggrund  følgende bemærkninger til udkastet:  

Formålet med  lovændringen  er  bl.a. at  give  kommunerne  det  fulde 

ansvar for  at  gøre alle  unge parat  til at  gennemføre en  
ungdomsuddannelse  eller komme i  beskæftigelse.  Kommunerne får 
dermed  ansvaret  for alle  unge under  25  år, indtil den u nge har 
gennemført  en  ungdomsuddannelse  og/eller  har opnået f ast  tilknytning 
til arbejdsmarkedet.   

1 https://menneskeret.dk/udgivelser/vejledere-viser-vejen. 
2 https://uvm.dk/aktuelt/nyheder/uvm/2017/jun/170626-stoerre
viden-om-koen-og-ligestilling-giver-frie-og-kvalificerede
uddannelsesvalg-til-alle. 
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Lovforslaget  indeholder en  række nye opgaver,  omlægninger af  ansvar 
og deraf  følgende  organisatoriske ændringer  i kommunalt  regi. Bl.a. skal 
vejledningsopgaven  fremover udføres i  kommunerne, og  kommunerne 
kan  selv kan  afgøre,  om  de ønsker  at  bibeholde, oprette  eller  nedlægge 
de lokale  UU-centre.  

Instituttet  har  i undersøgelsen  ’Vejledere  viser  vejen’ tidligere  
dokumenteret,  at  UU-vejledere  ikke havde kendskab  til hvad  deres  
ligestillingsforpligtelse  efter  ligestillingslovens § 4  indebærer for  dem  i 
deres vejledningspraksis.  Mange vejledere  opfattede  en  
ligestillingsmålsætning  som  noget,  der  var  fremmed  for  deres opgaver, 

og de  manglede  en led elsesmæssig støtte til opgaven. Instituttet  
anbefalede på den  baggrund,  at  såvel ministeriet  som  kommunerne og  
UU-centrene gennem konkrete  mål og  vejledninger  forankrede 
ligestillingsforpligtelsen  i deres  arbejde.  

Det fremgår ikke af  lovudkastets bemærkninger, at  der  er foretaget en  
ligestillingsvurdering af  forslaget. Instituttet  finder, at  handlepligten  i  
ligestillingslovens §  4  for  Undervisningsministeriet  som  
ressortministerium  kan  indebære, at  ministeriet  bidrager  til  at  
præcisere, hvordan  ligestillingslovens §  4 skal udmøntes  i forbindelse  
med  de kommunale opgaver og organisatoriske omlægninger, som  
lovforslaget  omhandler. Det kan  fx gøre s, ved  at  ministeriet i 
lovbemærkningerne  redegør  for, at  kommunerne, i tilknytning til  de 

fremtidige  organisatoriske ændringer  tager  stilling  til, hvordan  de  i 
praksis vil varetage og  informere om  den  kommunale  
ligestillingsforpligtelse  på lovforslagets område.  

Specifikt  i relation  til uddannelses- og  erhvervsvejledning bør  
kommunalbestyrelserne  således synliggøre de ligestillingsmæssige 
udfordringer.  Det  er  en f orudsætning  for,  at  den  enhed, der  skal forestå 
vejledningen  i sine aktiviteter og  tilbud  kan  være  bevidst  om  de  
kønsspecifikke problemstillinger.  

  Institut  for  Menneskerettigheder  anbefaler  derfor, at  det  af  
lovforslagets  bemærkninger  fremgår, at  kommunerne skal  tage  
stilling til, hvordan  de  vil sikre  ansvar  for,  opfyldelse af  og 

information  om  deres ligestillingsforpligtelse  i medfør  af  
ligestillingslovens §  4  på lovforslaget  område.   

 
 
Med ven lig  hilsen  
 
Bjarke Oxlund  
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