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HORING OVER REMISS — NORDISK 7. MARTS 2018
SAMARBEJDSPROGRAM OM LIGESTILLINGSPOLITIK
2019-2022

Ligestillingsafdelingen i Udenrigsministeriet har ved e-mail af 23.
februar 2018 anmodet om Institut for Menneskerettigheders
eventuelle bemaerkninger til Nordisk Ministerrads samarbejdsprogram
for 2019-2022 for det nordiske ligestillingsarbejde.

Instituttet har fglgende bemaerkninger til indsatsomraderne:

1. FREMTIDENS ARBEJDSLIV OG TILVAKST
For at impdekomme indsatsomradet om fremtidens arbejdsliv og
tilvaekst foreslar instituttet et initiativ om fokus pa maends barsel i alle
de nordiske lande, Feergerne, Grgnland og Aland.

2. VELFARD, SUNDHED OG TRIVSEL
For at impdekomme indsatsomradet om velfaerd, sundhed og trivsel
foreslar instituttet et initiativ om fokus pa LGBT-personers trivsel pa
arbejdspladsen i alle de nordiske lande, Faergerne, Grgnland og Aland.

3. MAGT OG INDFLYDELSE
For at impdekomme indsatsomradet om magt og indflydelse foreslar
instituttet et initiativ om fokus pa deltagelse i den offentlige debat
online — kvinder rammes uforholdsmaessigt af hadefulde ytringer —i alle
de nordiske lande, Feergerne, Grgnland og Aland.

Med venlig hilsen

Sinja Laursen
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