INSTITUT FOR
MENNESKE
RETTIGHEDER

-
HAD | DET OFFENTLIGE
RUM UNDER COVID-19-
EPIDEMIEN

EN ANALYSE AF MINORITETERS

OPLEVELSER



HAD | DET OFFENTLIGE RUM UNDER COVID-19-EPIDEMIEN - EN
ANALYSE AF MINORITETERS OPLEVELSER

Forfatter: Tinne Steffensen & Sinja Laursen
Redaktion: Morten Emmerik Wgldike
Ansvarlig: Ligebehandlingschef Maria Ventegodt

Bidrag fra specialkonsulent Lumi Zuleta. Alle interviews er udfgrt af konsulent
Julie Egesberg Jorsal. Mathilde Holte Kristensen har hjulpet til med rundspgrge
og analyse.

Fotos: Troels Harritz Boye.

Tak til de mange personer, der har delt deres oplevelser og erfaringer og dermed
bidraget til rapportens tilblivelse.

e-ISBN: 978-87-93893-48-1

© 2020 Institut for Menneskerettigheder
Wilders Plads 8K

1403 Kgbenhavn K

Telefon 3269 8888
www.menneskeret.dk

Denne publikation eller dele af den ma reproduceres til ikke-kommercielle
formal med tydelig angivelse af kilde.

Vi tilstraeber, at vores udgivelser bliver sa tilgaengelige som muligt. Vi bruger fx
store typer, korte linjer, fa orddelinger, l@s bagkant og staerke kontraster.

Laes mere om tilgaengelighed pa www.menneskeret.dk/tilgaengelighed



INDHOLD

SAMMENFATNING OG ANBEFALINGER
1.1  UNDERS@GELSEN KORT FORTALT
1.2  RAPPORTENS FUND
1.3  ANBEFALINGER
1.3.1 FOREBYGGELSE AF HAD MOD MINORITETER
1.3.2 EFFEKTIV LOVBESKYTTELSE
INTRODUKTION
2.1  SADAN HAR VI GIORT
2.1.1 RUNDSP@RGE
2.1.2 INTERVIEWS
2.1.3 MINORITETSGRUPPERNE
HAD | DET OFFENTLIGE RUM UNDER COVID-19-EPIDEMIEN
3.1 HAD SOM TALE OG HANDLING
3.1.1 HADEFULDE YTRINGER
3.1.2 HADFORBRYDELSER
3.1.3 KONSEKVENSERNE KAN VARE DE SAMME

3.2 EKSISTERENDE VIDEN OM HAD MOD MINORITETER UNDER

COVID-19-EPIDEMIEN
ADOPTEREDE OG ETNISKE MINORITETSPERSONER
4.1 "TAG HIEMTIL ....”
4.2 AT BLIVE UDSKZALDT SOM SMITTESPREDER
CASE: | KOEN | SUPERMARKEDET

4.3 COVID-19 SOM FORSTARKER AF HVERDAGSRACISME

CASE: EN BUSTUR OG HVERDAGSRACISME

LGBTI+-PERSONER

5.1 I BYEN UDEN SINE VENNER OG TRYGHED

5.2 ”JEG GAR IKKE | ET MED TAPETET”

5.3 NAR MAN IKKE BLIVER SET SOM EN HUSSTAND

CASE: NAR ENS AFFEKTION IKKE HAR SAMME V/RDI

PERSONER MED HANDICAP

6.1 AFHANGIGE AF, AT ANDRE TAGER AFSTAND

6.2 FRYGTEN FOR AT SE SYG UD

CASE: INDK@BSTUR MED MUNDBIND PA

BESKYTTELSE AF MINORITETER | LOVEN

7.1 MENNESKERETLIG OG NATIONAL BESKYTTELSE
7.1.1 HADFORBRYDELSER | STRAFFELOVEN
7.1.2 FORBUD MOD DISKRIMINATION OG CHIKANE

O 00 0 U1 11 N

11
12
12
14
15
16
16
16
18
18

19
20
21
22
25

30
33
33
35
36
37
39
40
a1
43
45
45
45
47



8 ENGLISH SUMMARY
8.1 SHORT OVERVIEW
8.2 RESULTS OF THE STUDY
8.3 RECOMMENDATIONS
8.3.1 PREVENTING HATE TOWARDS MINORITIES
8.3.2 EFFECTIVE LEGAL PROTECTION
BILAG
SLUTNOTER

50
50
50
53
53
54
55
55


file://file/Home/soca/Desktop/Rapport%20om%20had%20i%20det%20off%20rum_LAYOUT1.DOCX#_Toc44333023
file://file/Home/soca/Desktop/Rapport%20om%20had%20i%20det%20off%20rum_LAYOUT1.DOCX#_Toc44333024

KAPITEL 1

1 SAMMENFATNING OG
ANBEFALINGER

1.1 UNDERS@GELSEN KORT FORTALT
Covid-19-epidemien har fgrt krisetilstande med sig og sat betydelige rammer for,
hvordan mennesker faerdes i det offentlige rum. Bade de indfgrte restriktioner
og frygten for smittespredning har faet flere til at advare om, at epidemien kan
fore til en bglge af had og frygt. | bade danske og internationale medier har der
veeret historier om personer, der er blevet udsat for had i det offentlige rum pa
grund af deres hudfarve eller etnicitet.

Institut for Menneskerettigheder har mandat til at fremme ligebehandling og
overvage menneskerettighederne samt bekaempe diskrimination. Instituttet har
derfor udfert en undersggelse af minoriteters oplevelser med had i det offentlige
rum under covid-19-epidemien. Det vil sige vold, trusler, chikane, tilrab eller
negative kommentarer, der er motiveret af had eller modvilje mod dem pa grund
af deres etnicitet, hudfarve, handicap, seksualitet, kgnskarakteristika,
kgnsidentitet eller kgnsudtryk.

Undersggelsen er afgraenset til at have fokus pa personer adopterede fra
udlandet, etniske minoritetspersoner, LGBTI+-personer og personer med
handicap og bestar af tre dele: 1) En rundspgrge udsendt til de fire
minoritetsgrupper med ca. 2.000 besvarelser, 2) ti interviews med personer, der
har haft oplevelser med tilrab eller chikane i det offentlige rum (hvoraf fire
personers historier fremgar i korte portrzaetter) og 3) en kort gennemgang af den
menneskeretlige og nationale beskyttelse af minoriteter efter dansk lovgivning.

1.2 RAPPORTENS FUND
Denne rapport dokumenterer, at minoriteter har vaeret seerligt udsat for had
under covid-19-epidemien. Oplevelserne spaender fra grove tilrdb i form af “skrid
hjem”, nedseettende ord om asiatere, anklager om at vaere smittespredere, at
blive spyttet efter og truende opfgrsel til, hvad minoritetspersonerne oplever
som generel afstandtagen — ikke kun malt i meter.



Samtlige respondenter og interviewpersoner, der har oplevet hadefulde ytringer
eller lignende i det offentlige rum, fortzeller om uprovokerede haendelser, der er
sket i forbindelse med hverdagsaktiviteter, som fx under en indkgbstur, en gatur
eller i offentlig transport.

| flere af tilfaeldene er der tale om situationer, hvor deres bgrn overvaerede
handelsen. Som Iman (pa side 25), der oplever at blive overfuset af en dame
under en indkgbstur med sit barn. Damen siger blandt andet: “"Det er jer, der
kommer med de her sygdomme” og “det er jer, der har spredt corona”.

Eller som en anden person, der er adopteret fra udlandet og har fglgende
oplevelse efter en indkgbstur:

” Jeg var lige kommet ud af en forretning og sidder og er ved at laegge
nogle varer ind under klapvognen. Og en mand kommer ud, gar hen til os
og udbryder (pa nordjysk): ”Du skulle se at komme hjem, hvor du
kommer fra, i stedet for at slaebe sadan noget pis med herop. Det er
uleekkert”. Hvorefter han spytter efter mig og min sgn pa jorden foran
os.

- Adopteret, rundspgrge

Ingen af respondenterne eller interviewpersonerne fortaller, at de har anmeldt
episoderne. Heller ikke i de enkelte grovere tilfeelde, hvor personer bliver spyttet
efter eller sparket — selvom disse tilfaelde maske kunne udggre hadforbrydelser,
hvis de blev prgvet ved en domstol.

Pa trods af at de mange personer, der har valgt at deltage i denne undersggelse,
har forskellige baggrunde og tilhgrer diverse minoritetsgrupper, er der alligevel
en del faellestraek i deres oplevelser. For mange adopterede personer fra
asiatiske lande har covid-19-epidemien uden tvivl haft stor betydning for
oplevelserne i det offentlige rum, men mange af de overvejelser og oplevelser,
de har gjort sig, deles ogsa af de gvrige minoritetsgrupper.

Covid-19-epidemien og dens restriktioner for bade afstand og forsamlinger har
haft seerlige konsekvenser for minoriteter af flere grunde. Nedlukningen af
samfundet og smitterisikoen har gjort, at feerre faerdes i det offentlige rum, at



folk holder mere gje med hinanden og andres opf@rsel, samt at folk generelt har
oplevet en frygt for smittespredning i det offentlige rum.

Fzelles for mange af minoritetspersonerne er en oplevelse af, at de pa den ene
eller anden made ”skiller sig ud” i bybilledet. Det ggr, at de teenker ekstra meget
over, hvordan de agerer i det offentlige rum. Dette er for mange blevet
forstaerket under covid-19-epidemien. Flere naevner, at de fgler, at folk kigger
mere pa dem, at de skiller sig mere ud bl.a. pa grund af den manglende masse af
fremmede de vanligvis bevaeger sig i, eller fordi de fx baerer mundbind. Det er
simpelthen ikke leengere muligt at “ga i ét med maengden”.

Pa tvaers af grupperne naevner flere frygten for, og ogsa i nogle tilfaelde
oplevelser af, at der pa grund af de fa folk i bybilledet ikke vil vaere nogen, der vil
sige fra eller stgtte dem, hvis en fremmed kommer med tilrab eller opfgrer sig
truende. Flere LGBTI+-personer, etniske minoritetspersoner og adopterede
personer fortaeller om, at de fgler sig mere sarbare over for andres reaktioner i
det offentlige rum, fordi de ikke har deres venner med sig. Dette er i trad med en
tidligere undersggelse af afro-danskeres oplevelser af diskrimination, der ogsa
fandt, at omgivelsernes (manglende) reaktion forstaerker den negative oplevelse
betydeligt.!

En anden gennemgaende tematik er fglelsen af at skulle leve “ekstra” meget op
til at opfgre sig "rigtigt” og holde afstand. For personer fra alle
minoritetsgrupperne fylder det, at de frygter, at andre ser dem som syge eller
regelbrydere. Af gode grunde, fordi flere personer med anden etnisk baggrund,
personer adopteret fra udlandet og personer med handicap har oplevet at blive
rabt efter og kaldt "smittespredere” eller har faet at vide, at de ikke var
velkomne i det offentlige rum.

Minoriteternes overvejelser og tanker om at faerdes i det offentlige rum afslgrer i
sig selv et problem. Det er sldende, at hverdagsaktiviteter som at skulle kgbe ind,
ga pa legeplads eller ga en tur indebaerer overvejelser om fx pakleedning, eller
om man kan have en ven med sig. Og for nogle fgrer det til, at der er steder, de
slet ikke faerdes.

Undersggelsen dokumenterer de szerlige konsekvenser af covid-19-epidemien
for minoritetsgrupper i det offentlige rum. Disse erfaringer bgr indga som vigtig



viden i udviklingen af nye retningslinjer eller anbefalinger fra myndigheder i
tilfeelde af, at der opstar en anden bglge af epidemien eller en lignende
krisetilstand.

Afslutningsvis er det vigtigt at understrege, at mange af oplevelserne, der
rapporteres om i denne rapport, ikke er afgraenset til covid-19-epidemien. Had
og diskrimination i det offentlige rum forsvinder ikke med epidemien — det
eksisterede fgr, og det vil eksistere efter.

1.3 ANBEFALINGER

1.3.1 FOREBYGGELSE AF HAD MOD MINORITETER

Tale og handlinger, der er motiveret af had, fobi eller modvilje mod minoriteter,
udger et kontinuum fra de lovlige, men kraenkende udtalelser til de tilfeelde, der
kan udggre chikane eller diskrimination og de groveste tilfaelde af vold, der pa
grund af skaerpende omstaendigheder udggr en hadforbrydelse.

De mange beretninger fra minoritetspersonerne i denne rapport bygger videre
pa tidligere undersggelser fra Institut for Menneskerettigheder, der ligeledes
dokumenterer eksistensen af hadmotiverede ytringer og handlinger, der foregar i
bade det offentlige rum og online.2 Som rapporten her ogsa illustrerer, kan
handelserne have store personlige konsekvenser, bade i form af generel
utryghed, men ogsa ved at nogle personer teenker over deres pakladning og ikke
faerdes visse steder, pa visse tidspunkter.

Had i det offentlige rum i dets forskellige udtryk skal bade forebygges og
bekaempes, sa vi sikrer, at Danmark er et abent og inkluderende samfund med
lige muligheder og uden frygt for verbale eller fysiske overfald pa grund af ens
religion, etnicitet eller hudfarve, handicap, kgnsudtryk, kgnsidentitet,
kgnskarakteristika eller seksualitet. Der er brug for en koordineret, samlet og
langsigtet indsats for at sikre en reel effekt. | Norge og Sverige har man blandt
andet udarbejdet en national handlingsplan mod hadtale og hadforbrydelser.3

PA DEN BAGGRUND ANBEFALER INSTITUT FOR MENNESKERETTIGHEDER:
- atregeringen tager initiativ til at lave en national handlingsplan mod
hadefulde ytringer, der har fokus pa bade de lovlige og ulovlige hadefulde



ytringer, og adresserer, hvordan hadefulde ytringer kan forebygges via
andre virkemidler end lovgivning og forbud.

- atregeringen tager initiativ til en national handlingsplan mod
hadforbrydelser, der udtrykkeligt adresserer motivgrundene race, etnisk
oprindelse, religion, seksuel orientering, k@nskarakteristika,
kgnsidentitet, kgnsudtryk og handicap.

1.3.2 EFFEKTIV LOVBESKYTTELSE

Minoriteter, der oplever had, diskrimination og chikane, er afhaengige af, at
staten bade forebygger disse haendelser og med loven udgver en effektiv
beskyttelse.

| dansk ret fremgar beskyttelsen af diskrimination og chikane af en raekke
forskellige love, afhaengigt af om vi er indenfor eller udenfor arbejdsmarkedet.
Som rapporten illustrerer, er der betydelige ligheder mellem oplevelserne for de
forskellige minoriteter. Alligevel er minoriteterne ikke beskyttet pa lige vis, og
gennemgangen af lovbeskyttelsen viser, at der er plads til forbedringer.

Pa nuvaerende tidspunkt har personer, der oplever diskrimination pa grund af
deres religion eller seksuelle orientering ikke mulighed for at klage til
Ligebehandlingsnaevnet for den diskrimination, som de oplever, nar de befinder
sig i det offentlige rum. Beskyttelsen af religion og seksuel orientering vil blive
styrket og mere effektiv, hvis beskyttelsesgrundene var omfattet af
diskriminationslovgivningen udenfor arbejdsmarkedet. P4 samme made vil en
tilfgjelse af kgnskarakteristika, kgnsidentitet og kgnsudtryk i
diskriminationslovgivningen bade indenfor og udenfor arbejdsmarkedet sikre en
udtrykkelig beskyttelse af transkgnnede og interkgnnede.

Straffelovens regler om strafskaerpende omstaendigheder i straffelovens § 81, nr.
6, opremser en raekke kriterier, som kan udggre skeerpende omstaendigheder i
forhold til strafudmalingen. Som rapporten viser, fremgar handicap,
kenskarakteristika, kgnsudtryk og kgnsidentitet ikke af denne opremsning.
Institut for Menneskerettigheder har i en tidligere rapport anbefalet en afklaring
af, om straffelovens § 81, nr. 6, ogsa omfatter handicap.*

PA DEN BAGGRUND ANBEFALER INSTITUT FOR MENNESKERETTIGHEDER:
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at seksuel orientering, kgnsidentitet, kensudtryk, kenskarakteristika og
religion tilfgjes som udtrykkelige beskyttelsesgrunde i den danske
diskriminationslovgivning udenfor arbejdsmarkedet med klageadgang til
Ligebehandlingsnavnet.
at straffelovens § 81, nr. 6, om strafskeerpende omstaendigheder i
forbindelse med strafudmalingen, andres, sa:
o handicap tilfgjes som motivgrund, og
o kenskarakteristika, kgnsidentitet og kgnsudtryk tilfgjes som
motivgrund, sa beskyttelsen af transkgnnede og interkgnnede
personer bliver udtrykkelig.



KAPITEL 2

2 INTRODUKTION

Covid-19-epidemien og de samfundsmaessige restriktioner, der er fulgt med, har
haft stor betydning for, hvordan folk faerdes og mgdes i det offentlige rum. |
forbindelse med covid-19-epidemien har flere lande oplevet en bglge af racistisk
motiveret had og eksklusion.®> FN’s specialrapportgr for minoriteter har advaret
mod, at covid-19-epidemien alene ses som et sundhedsproblem:

” COVID-19 is not just a health issue; it can also be a virus that
exacerbates xenophobia, hate and exclusion”®

Fernand de Varennes, FN’s specialrapportgr for
minoriteter

| de danske og internationale medier har der veeret flere eksempler p3, at
minoriteter har vaeret genstand for nedsaettende kommentarer, tilrdb, chikane
og endda hadforbrydelser, nar de har feerdedes i det offentlige rum under covid-
19-epidemien.’ Det kan vaere svagtseende eller blinde, der pa grund af deres
synshandicap ikke kan holde afstand pa samme made som andre. Det kan vaere
personer, der er adopterede fra asiatiske lande eller andre med
minoritetsbaggrunde, der mgder tilrab eller bliver overfaldet alene pa grund af
deres udseende eller hudfarve.

Formalet med denne undersggelse er at indsamle viden om minoriteters
oplevelser med had i det offentlige rum under covid-19-epidemien. Med had
mener vi oplevelser med vold, chikane, tilrab eller negative kommentarer, der er
motiveret af had eller modvilje mod minoriteter. Der er tale om minoriteternes
egne oplevelser af haendelserne.

Som de mange stemmer i denne rapport ogsa illustrerer, er der en flydende
overgang mellem de former for chikane, tilrab og deciderede voldelige
handlinger som fx at blive spyttet efter eller sparket, der opleves i det offentlige
rum. Det, de mange haendelser har til feelles, er dog, at der er tale om haendelser,
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som retter sig mod personernes seksuelle orientering/kgnsidentitet, etnicitet,
hudfarve eller handicap. Haendelserne bliver begaet, uafhaengigt af om
personerne kender hinanden, og de finder sted under hverdagslivets aktiviteter,
som fx i supermarkedet eller pa en legeplads. Selvom hadefulde ytringer i form af
tilrdb kan veere ubehagelige og kraenkende, er det kun visse seerligt, grove
hadefulde ytringer, og voldshandlinger, som er kriminaliserede, mens chikane
kan veere forbudt, hvis der er tale om diskrimination.

Undersggelsen afgraenser sig til at have fokus pa personer adopterede fra
udlandet, etniske minoritetspersoner, LGBTI+-personer og personer med
handicap.

Institut for Menneskerettigheder har mandat til at fremme ligebehandling og
overvage menneskerettighederne, samt at bekaempe diskrimination.

Denne rapport er én af flere tiltag, som Institut for Menneskerettigheder har
igangsat under covid-19-epidemien. Et overblik over gvrige undersggelser kan
findes pa hjemmesiden: https://menneskeret.dk/emner/covid-19-
menneskeretten

2.1 SADAN HAR VI GJORT
Undersggelses empiriske del indeholder to dele. En rundspgrge med besvarelser
fra samlet set ca. 2.000 mennesker fordelt pa de fire malgrupper: 1) LGBTI+
personer, 2) etniske minoritetspersoner, 3) personer adopteret fra udlandet og
4) personer med handicap. Desuden har vi foretaget ti opfglgende interviews
med minoritetspersoner, der har haft negative oplevelser i det offentlige rum
under covid-19-epidemien. Fire af interviewene er praesenteret som udvalgte
cases, der illustrerer resultaterne fra bade rundspgrgen og interviewene.

2.1.1 RUNDSP@®RGE

Der er udsendt fire ensartede rundspgrger malrettet de fire malgrupper.
Rundspgrgen bygger pa et spgrgeskema med en raekke spgrgsmal om negative
oplevelser i det offentlige rum under covid-19-epidemien. Et eksempel pa
rundspgrgen malrettet personer, der er adopteret fra udlandet, er vedheaftet i
bilag 1. Rundspgrgen spgrger ind til oplevelser, der har fundet sted i Igbet af
manederne (midt marts — midt juni), altsa perioden, hvor Danmark har vaeret
lukket ned pa grund af covid-19-epidemien.
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Rundspgrgerne er udsendt i perioden 15. maj til 10. juni 2020 via sociale medier,
Institut for Menneskerettigheders facebookprofil og gennem forskellige
foreninger og netveerk, der repraesenterer dele af malgrupperne. | alt har 2.000
mennesker deltaget i rundspgrgen.

Respondenterne fordeler sig saledes pa de forskellige malgrupper:

HELE DELVISE BESVARELSER
BESVARELSER

ADOPTEREDE 163 36

ETNISKE 158 66
MINORITETSPERSONER

LGBTI+ PERSONER 1.098 329

MENNESKER MED HANDICAP | 112 25

| ALT 1.541 456

Der er store forskelle pa antallet af respondenter. Antallet afspejler ikke
ngdvendigvis st@rrelsen af problemet, men snarere minoritetsgruppernes
st@rrelse, deres villighed til at besvare spgrgeskemaer og rundspgrgens
udbredelse.

| undersggelsen er der fokus pa oplevelserne i det offentlige rum pa baggrund af
minoritetsgruppernes egne erfaringer. Det er dermed ikke en kortleegning af
omfanget af oplevelserne. Derfor vil vi heller ikke fokusere pa, hvor mange
procent, der svarer, at de har haft en given oplevelse. Enkelte steder vil vi notere
antallet af personer, der har kommenteret en given ting, hvis det er flere end
blot “enkelte” eller “nogle” personer.

Besvarelserne udggr ikke et repraesentativt udsnit af respondentgrupperne. Selv
via store spgrgeskemaundersggelser er det svaert at opna besvarelser fra en
stgrre stikprgve, der fuldstaendig afspejler befolkningen pa de fire malgrupper.®
Formalet med rundspgrgen har vaeret at indhente sa mange besvarelser og
erfaringer som muligt.® Metoden kaldes ogsa 'convenience sampling’ eller
’availability sampling’, da den er malrettet den gruppe, der gerne vil deltage.
Metoden er oftest benyttet i undersggelser af seksuelle og etniske minoriteter,
bl.a. fordi der ikke har veeret stgrre befolkningsundersggelser til radighed?®?, og
den er blevet mere tilgaengelig med udbredelsen af sociale medier. Metoden har
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ogsa sin styrke i undersggelser af haendelser, som relativt fa i befolkningen
oplever ('low incident populations’),! ligesom den er tids- og
omkostningseffektiv.

| udsendelsen af rundspgrgen har vi gjort det klart, at undersggelsen omhandler
negative oplevelser i det offentlige rum under covid-19-epidemien, men det har
ikke vaeret et krav, at man har oplevet negative kommentarer eller har modtaget
tilrdb. Rundspgrgen er ogsa udsendt via sociale medier, sa alle kunne besvare
skemaet. Der vil derfor sandsynligvis vaere nogle i malgruppen, der vaelger ikke at
besvare rundspgrgen, da de ikke har haft negative oplevelser. Omvendt vil
mange af dem, der har haft negative oplevelser, maske vaere mere tilbgjelige til
at deltage i rundspgrgen. Pa grund af indsamlingsmetoden er det ikke muligt at
tale om/angive en svarprocent.

Det er dog vigtigt at understrege, at der selvsagt er mange af respondenterne,
der ikke har haft nogen negative oplevelser. Deres erfaringer er ikke inddraget i
denne rapport.

Vi har i rundspgrgen og interviewene spurgt ind til, om respondenten er blevet
udsat for vold, trusler, chikane eller tilrab i de seneste to maneder (perioden
under covid-19-epidemien). Efterfglgende har vi spurgt ind til, om haendelsen
efter deres oplevelse var motiveret af had, fobi eller modvilje mod deres
handicap, etnicitet, hudfarve, kgnsidentitet eller seksuelle orientering.
Afslutningsvis har vi ogsa spurgt om, hvorvidt de mener, at haendelsen er
relateret til den nuvaerende covid-19-epidemi som fx afstand, smitterisiko mv.
For de praecise formuleringer se spgrgeskemaet i bilag 1. Det er saledes
personernes egen oplevelse af situationen, der beskrives i denne rapport, mens
det ikke vurderes, hvorvidt haendelsen er en straffelovsovertreedelse. | kapitel 7
gennemgar vi dog, hvordan minoriteter er beskyttet i loven.

2.1.2 INTERVIEWS

| hver rundspgrge har respondenterne kunnet svare pa, om de ma kontaktes af
Institut for Menneskerettigheder til et opfglgende interview og kunne angive
deres kontaktoplysninger. Det har mange valgt at ggre.

Der er udfgrt i alt 10 interviews i de fire malgrupper: 3 interviews med LGBTI+
personer, 3 interviews med personer adopteret fra udlandet, 1 interview med en
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etnisk minoritetsperson, 3 interviews med personer med handicap. Antallet af
interviewpersoner er ikke en afspejling af problemets omfang, men snarere
udfordringer i forhold til at rekruttere interviewpersoner. Der er fx blevet sendt
invitation til interview til ca. ti personer, der havde opgivet deres
kontaktoplysninger, men som ikke har vendt tilbage. Interviewene er af 30-45
min. varighed og er gennemfgrt ud fra en semistruktureret interviewguide. Det
har vaeret frivilligt at deltage i et interview. Fire af de interviewede indgar i
rapporten med portreaetter.

2.1.3 MINORITETSGRUPPERNE

Undersggelsen afgraenser sig til at omfatte LGBTI+-personer, etniske minoriteter,
adopterede fra udlandet samt mennesker med handicap. Institut for
Menneskerettigheder har mandat til at fremme ligebehandling og overvage
menneskerettighederne, samt at bekaampe diskrimination mod disse grupper.

De fire minoritetsgrupper har en varierende stgrrelse. Op mod 10% af
befolkningen vurderes at identificere sig som LGBTI+-personer.'> Henholdsvis
17% og 10% rapporterer at have et mindre eller stgrre fysisk handicap, herunder
fx et bevaegelseshandicap eller et sensorisk handicap som at veere dgv eller
blind.!3 Baseret p& Danmarks Statistiks registre* kategoriseres 13,9% af den
danske befolkning som indvandrere eller efterkommere, hvoraf ca. 9% er
indvandrere eller efterkommere fra ikke-vestlige lande. Kategoriseringerne er
ikke entydige og har faet en del kritik.!> | rapporten behandler vi oplevelserne
blandt etniske minoriteter og adopterede samlet set, da der er mange
faellestraek. Der er ikke samlet set tal pa, hvor mange voksne og bgrn i Danmark,
der er adopteret fra udlandet. Af argangene 1985-1994 udggr adopterede fra
udlandet 0,75% af det samlede antal bgrn i befolkningen.® Heraf kommer op
mod halvdelen fra Asien.

Selv nar vi tager hgjde for, at der er overlap mellem de forskellige grupper, kan
det skgnnes, at op mod hver fjerde voksne dansker falder ind under én af de fire
minoritetsgrupper. Dette er alene et skgn og afthanger af undersggelsernes
metoder til at vurdere gruppernes omfang.
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KAPITEL 4

3 HAD | DET OFFENTLIGE RUM
UNDER COVID-19-EPIDEMIEN

| dette kapitel vil vi kort introducere til kendetegn og udbredelse af vold, trusler,
chikane eller tilrab, der er motiveret af had mod personer pa grund af deres
tilhgrsforhold til en minoritet. Herefter vil vi kort gennemga eksisterende
undersggelser og nyheder om had under covid-19-epidemien mod minoriteter.

3.1 HAD SOM TALE OG HANDLING
Der er ingen klar definition af, hvad had indebaerer. Ifglge den danske ordbog
beskrives det som “en meget staerk fglelse af fijendtlighed eller forbitret vrede
over for en person som man fx fgler sig kraenket af”.'’ | denne rapport er der
fokus pa tale og handlinger, der er motiveret af had, fobi eller modvilje mod
personer pa grund af deres tilhgrsforhold til en minoritetsgruppe.

Institut for Menneskerettigheder har tidligere undersggt had i det offentlige rum
i de to rapporter “Hadforbrydelser i Danmark — Ni personlige beretninger” og
” Afro-danskeres oplevelse af diskrimination i Danmark”.8

3.1.1 HADEFULDE YTRINGER

Den mest hyppige form for had i det offentlige rum, som minoriteterne i denne
rapport oplever er tilrdb og negative kommentarer, ogsa kaldet hadefulde
ytringer. Der findes ingen universelt accepteret definition af begrebet hadefulde
ytringer!® (hate speech pa engelsk) i den internationale menneskeret, og
beskyttelsen mod hadefulde ytringer varierer bade internationalt, regionalt og
nationalt?°,

Hadefulde ytringer kan, i trdd med tidligere undersggelser fra Institut for
Menneskerettigheder?!, forstas som:
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” Stigmatiserende, nedsattende, kraenkende, chikanerende og
truende ytringer, der fremszaettes offentligt mod et individ eller
en gruppe baseret pa individets eller gruppens kgn, etnicitet,
race, religion, handicap eller seksuelle orientering. Omraderne,
der fokuseres pa er alle beskyttede omrader i menneskeretten.

Hadefulde ytringer er — ligesom andre hadefulde handlinger — kendetegnet ved,
at de rammer individet pa grund af et bestemt tilhgrsforhold til en gruppe (fx
politisk tilhgrsforhold, religion, seksuel orientering m.m.). Hadefulde ytringer kan
veere fornaermende, intimiderende og chikanerende og/eller opfordre til vold,
had og diskrimination. Saledes har hadefulde ytringer ikke blot konsekvenser for
den enkelte, som den hadefulde ytring rettes mod, men ogsa for den gruppe,
som individet tilhgrer eller identificerer sig med. Minoritetsgrupper i samfundet
er szerligt udsatte for hadefulde ytringer.??

Institut for Menneskerettigheder har tidligere undersggt hadefuld tale i online
debatter i en gennemgang af 2.996 kommentarer til online nyhedsopslag pa
Facebook. 15% af de gennemgadede opslag indeholdt hadefulde kommentarer
mod enkeltpersoner eller grupper.?® Det er iseer ved emner, der relaterer sig til
religion, flygtninge og asyl samt ligestilling, at kommentarerne indeholder flest
hadefulde ytringer.

Selvom hadefulde ytringer kan veere diskriminerende, ubehagelige og
kraenkende, er det kun visse sezerligt, grove hadefulde ytringer, som er
kriminaliserede (mere herom i kapitel 6). Hadefulde ytringer i denne rapport er
altsa ikke lig kriminaliserede ytringer, men de kan opleves staerkt
stigmatiserende og kraenkende for den person, der udsaettes for dem. Og disse
ytringer kan have store konsekvenser for bade dem, der oplever det, og andre,
der tilhgrer minoritetsgruppen.

Det kan veere sveert at skelne mellem de forskellige haendelser, der kan vaere
motiveret af had, fx hadefulde ytringer, hadforbrydelser, diskrimination og
chikane. I nogle tilfeelde kan en haendelse vaere flere ting pa én gang.

17% af danske LGBT-personer svarer i en EU-undersggelse, at de har oplevet

hadmotiveret chikane inden for de seneste 12 maneder. Chikanen er oftest
latterligg@relse og tilrdb af ggenavne, der finder sted pd gaden.?*
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3.1.2 HADFORBRYDELSER

Hadforbrydelser er en overordnet betegnelse for en type forbrydelser, som er
motiveret af fordomme og had til offeret pa grund af offerets tilhgrsforhold til en
bestemt gruppe. Hadforbrydelser er karakteriseret ved ofte at vaere vilkarlige.
Det er som regel uprovokerede haendelser, der bliver begdet, uafhaengigt af om
forurettede og udgveren kender hinanden. Det, der adskiller hadforbrydelser fra
andre forbrydelser, er, at forbrydelserne er motiveret af had over for en gruppe
fremfor alene at vaere motiveret af fx at stjele eller udgve vold.

Hadefulde ytringer efter § 266 b og vold udggr de hyppigste kriminalitetstyper,
som politiet i 2018 registrerede som hadforbrydelser.?°> | 2018 registrerede
Rigspolitiet 449 hadforbrydelsessager, hvoraf den mest udbredte motivkategori
var racisme og religigst motiverede hadforbrydelser samt de, der vedrgrte
seksuel orientering.?® Der registreres ikke hadforbrydelser mod personer med
handicap, da denne gruppe ikke er beskyttet under forbuddet mod
hadforbrydelser. Fra andre lande ved vi dog, at personer med handicap ogsa er
mal for hadrelaterede forbrydelser.?’

Ser man pa Justitsministeriets vurdering af antallet af hadforbrydelser i Danmark,
vurderes dette imidlertid at veere st@rre. Justitsministeriet udarbejder Igbende
sakaldte offerundersggelser, hvor antallet af ofre for vold i Danmark bl.a.
undersgges via telefoninterviews og web-baserede spgrgeskemaer. Ifglge
Justitsministeriets undersggelser fra 2008-2017 bliver omkring 4.000 mennesker
mellem 16 og 74 ar hvert ar udsat for racistisk motiveret vold, mens ca. 2.000
mennesker bliver udsat for vold grundet had mod deres seksuelle orientering.?®
Forskellene i tallene fra Rigspolitiet og Justitsministeriet er bl.a. udtryk for, at
nogle forbrydelser maske ikke registreres som hadforbrydelser, og at op mod
40% af haendelserne aldrig anmeldes.?®

3.1.3 KONSEKVENSERNE KAN VZARE DE SAMME

Som det ogsa fremgar af minoriteternes oplevelser i denne rapport i kapitel 4-6,
er der en flydende overgang mellem den vold, chikane, tilrdb og nedssettende
kommentarer, som de oplever i det offentlige rum. De forskellige oplevelser har
dog det tilfaelles, at de kan skabe frygt hos den, der bliver udsat for dem og
oplevelserne kan tage bolig i den enkelte og g@re, at man handler anderledes pa
grund af denne frygt.
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Konsekvensen kan fx vaere, at folk af frygt for andres handlinger og ytringer,
kleeder sig anderledes eller faerdes pa en made, hvorpa de kan fgle sig sikre pa at
modtage mindst mulig opmarksomhed. For nogle kan det betyde, at de helt
undgar at feerdes specifikke steder pa specifikke tidspunkter. Det kommer blandt
andet til udtryk i Danmark, hvor 44 % af adspurgte LGBTI+-personer slipper deres
partners hand i offentligheden3C eller ndr mere end halvdelen af adspurgte
transkgnnede helt undgar at komme pa udvalgte offentlige steder, fordi de er
bange for at blive overfaldet eller chikaneret.3! Man ser det samme mgnster pa
sociale medier, hvor nogle folk, iseer yngre kvinder, helt afstar fra at deltage i en
debat af frygt for at blive ramt af den harde tone.3?

Konsekvenserne kan ogsa have personlig karakter, da det kan fgre til lavere
selvveerd og i vaerste fald psykiske problemer i form af angst, depression eller
PTSD.33

3.2 EKSISTERENDE VIDEN OM HAD MOD MINORITETER
UNDER COVID-19-EPIDEMIEN

Forskning fra USA finder, at der under covid-19-epidemien har vaeret en stigende
forekomst af hadefulde ytringer mélrettet personer med asiatisk udseende.3* De
analyserer bl.a. retorikken i grupper pa det sociale medie 4chan, der er populaert
blandt hadgrupper og finder hadefulde ytringer, der bl.a. italessetter covid-19-
epidemien som et kinesisk bio-angreb og opfordrer til had og vold mod den
amerikansk-kinesiske befolkning — ogsa uden for den virtuelle verden.

| Frankrig gik et opslag med hashtagget #JeNeSuisPasUnVirus (Jeg er ikke en
virus) viralt efter at flere fortalte om xenofobiske tilfzelde pa de sociale medier.3*
Tilsvarende historier om xenofobiske tilrab over for personer med asiatisk
udseende er ogsa at finde i nyheder fra England, Sverige og Danmark.3% | England
rapporterer regeringen, at anti-asiatiske hadforbrydelser er steget med 21%
under covid-19-epidemien.?” | England har det veeret muligt Igbende at male
denne stigning, da det ved anmeldelse af en forbrydelse registreres bade om
forurettede rapporterer, at der var tale om en hadforbrydelse, og forurettedes
etnicitet.
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KAPITEL 4

4 ADOPTEREDE OG ETNISKE
MINORITETSPERSONER

Det f@rste, stgrre udbrud af Covid-19-epidemien blev lokaliseret i Kina, hvilket
har fgrt til, at blandt andre den amerikanske praesident har navngivet virussen
”den kinesisk virus”.38 Denne retorik har faet flere til at advare om en gget
xenofobi og racisme i kglvandet pa covid-19-epidemien.3? Som beskrevet i afsnit
3.2, har personer af kinesisk og asiatisk oprindelse over hele verden ogsa oplevet
flere tilfeelde af xenofobi og racisme i hverdagen.

Frygten for det fremmede kan have en afsmittende effekt pa andre minoriteter.
Det er bl.a. derfor, at denne undersggelse ogsa inddrager etniske
minoritetspersoner, der ikke ngdvendigvis er adopteret fra udlandet. Flere
personer med anden etnisk baggrund end dansk og asiatisk rapporterer i vores
undersggelse ogsa om oplevelser med hadefulde ytringer. Det indebaerer bl.a.
beskyldninger om smittespredning og tilrab som ”I Danmark holder vi afstand”
og "“tag hjem til Somalia”. Andre har ogsa oplevet at blive spyttet efter og en
enkelt at blive sparket. -

| rundspgrgen har vi udledt tre temaer, der gar
igen i besvarelserne og som relaterer sig til de
oplevelser, som respondenterne har haft i det
offentlige rum under covid-19-epidemien:
Tilrab der gar p3, at personerne skal tage "hjem
til” et andet land, tilrdb der gar pa personerne
som smittespredere og til sidst covid-19-
epidemien som forstaerker af den racisme, som
flere oplever i hverdagen.
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il Citaterne baserer sig pa besvarelser i
rundspgrgen og de opfglgende interviews med
tre respondenter.

| alt har 33 personer i rundspgrgen svaret, at
de har oplevet trusler eller chikane, og 48
personer angiver, at de har oplevet
nedsaettende kommentarer eller tilrab, som er
. motiveret af fobi, had eller modvilje mod
deres etnicitet eller hudfarve, og som de
vurderer er relateret til den nuvaerende covid-
19-epidemi.

41 ”"TAG HIEM TIL...”
Mange beskriver i rundspgrgen situationer, hvor personer, som de ikke kender,
har rabt efter dem pa gaden. Tilrdbene gar p3, at de skal “tage hjem til hvor de
kommer fra”. Iseer de adopterede respondenter har oplevet, at folk har bedt
dem om at "tage hjem til Kina”.

” Jeg gar pa fortovet. En varevogn kommer kgrende og to maend
raber ud ad vinduet: “China skrid hjem”.
- Respondent i rundspgrgen

’ Der blev rabt "China, skrid hjem" ud ad et vindue, da jeg var ude
at ga sammen med min mand.
- Respondent i rundspgrgen

” En forbipasserende sagde henvendt direkte til mig “sku’ du ikke
snart ta’ hjem til Kina.”
- Respondent i rundspgrgen

Ogsa personer med anden etnisk baggrund end asiatisk har mgdt lignende tilrab
og har faet kommentarer, hvor afsenderen har indledt med ”I Danmark”.

” | Danmark holder vi afstand. Tag hjem til Somalia.
- Respondent i rundspgrgen
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Der er ogsa eksempler pa en mere subtil, men stadig truende adfaerd, og mange
beskriver ogsa, at de i gget grad oplever skeptiske blikke og fgler sig overvaget af
andre.

’ Star i metroen i starten, hvor Corona kun er fundet i Wuhan. Og
en tilfaeldig mand gar forbi mig i metroen og stirrer migind i
gjnene, hiver trgjen op over munden og tager sa sin pegefinger
hen over halsen som en form for trussel. Jeg afventer, om han
gor mere, men sa gar han videre.

- Respondent i rundspgrgen

4.2 AT BLIVE UDSKZALDT SOM SMITTESPREDER
En del af det, der gor menneskers feerden i det offentlige rum szerlig under covid-
19-epidemien, er de mange restriktioner, der er sat i veerk for at forebygge
smittespredning. En del af eksemplerne pa tilrab indebzerer beskyldninger om, at
man spreder smitte. | ét af de groveste eksempler bliver en person sparket:

” Et par unge lysharede fyre (...) rabte, at jeg var skyld i corona (jeg
er asiat) og sparkede til mig.
- Adopteret, rundspgrge

” Jeg var i en park og blev fulgt af en etnisk dansk kvinde, der
rabte, at folk som mig smitter med corona. Det var ubehageligt
fordi mine bgrn var med.

- Etnisk minoritetsperson, rundspgrge

| beskyldningen om at vaere smittespreder ligger der en indirekte anklage om at
vaere ude pa at smitte andre. | nogle tilfeelde er anklagen ogsa mere direkte:

” En enkelt gang i marts blev min kone og jeg sammen rabt til,
mens vi gik pa Lille Langebro i Indre Kgbenhavn. Manden, der gik
forbi os i et meget hurtigt tempo, gik en lang bue udenom os,
mens han spyttede i vores retning og kaldte os - pa engelsk - for
idioter, svin, mv. fordi vi abenbart forsgger at "draebe jer alle"
(kill us all).

- Etnisk minoritetsperson, rundspgrge
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Mens en person i et andet tilfaelde ogsa bliver spyttet efter:

” Jeg var lige kommet ud af en forretning og sidder og er ved at
laegge nogle varer ind under klapvognen. Og en mand kommer
ud, gar hen til os og udbryder (pa nordjysk): ”Du skulle se at
komme hjem, hvor du kommer fra, i stedet for at slaebe sadan
noget pis med herop. Det er ulekkert”. Hvorefter han spytter
efter mig og min sgn pa jorden foran os.

- Adopteret, rundspgrge

Haendelsen foregar ligesom de andre lignende tilfaelde i forbindelse med en
hverdagsaktivitet, hvor ogsa personens barn er til stede. Der er blandt
respondenterne flere eksempler pa, at de har veeret i det offentlige rum med
deres bgrn, da haendelsen fandt sted, og hvor dette bidrager til at ggre
situationen endnu mere ubehagelig. | alle tilfaeldene sker tilrabene ifglge
respondenterne fuldstaendigt uprovokeret.

For nogle giver det overvejelser om at begraense deres bgrns faerden i det
offentlige rum for at skaerme dem mod oplevelser med hadefulde ytringer i
hverdagen. Personen nedenfor har oplevet, at et agtepar, der gik foran dem,
sagde hgjlydt til hinanden, at de ikke skulle komme for tzet pa "kineseren”, og at
folk pa en strand har kommenteret, at de nok spredte sygdommen.

” Vi blev faktisk ret meget inde efter det. Min sgn er kun 10, og jeg
ville ikke have, at han hverken faerdedes ude alene, eller at han
oplevede det igen. Jeg vil ikke have, at han bliver praeget af de
negative oplevelser. Det er dog stoppet nu. Jeg er bekymret for,
at det, som szetter sig i de unge og bérnene omkring asiater og
angst, i kombination vil kunne fgre til farlige ting i mange ar
fremover.

- Adopteret, rundspgrge

En anden respondent har under et besgg pa en legeplads med sin datter ogsa
oplevet, at en anden mor sagde til sit barn, at hun ikke matte vaere i neerheden af
dem. Flere understreger dog bade i rundspgrgen og interviewene, at de ikke
ngdvendigvis ser kommentarerne som drevet af had, men snarere frygt eller
uvidenhed. Faelles for nogle af oplevelserne under covid-19-epidemien er, som
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det ogsa fremgar af fortaellingerne fra Iman (side 25) og Betina (side 30), at det
bygger ovenpa mange andre oplevelser og erfaringer i det offentlige rum, som de
har haft og gjort sig pa grund af deres udseende og etnicitet.
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CASE: | KOEN | SUPERMARKEDET
Iman er 37 ar og bor i Kebenhavn. Iman har en anden etnisk baggrund end dansk.
OPLEVELSERNE

| KBEN | SUPERMARKEDET

Iman er ude at kgbe ind med sit barn. Hun star i kgen, og foran hende star et par.
Pa gulvet er der afmaerkninger, der viser kunderne, hvor de skal sta. Parret
rykker sig bagud og stgder derfor ind i Iman, der kigger den anden vej. Kvinden
foran bliver sur og skaelder Iman ud. Hun taler meget om ”1” og "jer” og siger
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bl.a.: ”Jeg synes, det er utroligt, hvor meget | ikke respekterer reglerne”. Hun
siger desuden: "Det er jer, der kommer med de her sygdomme” og "Det er jer,
der har spredt corona”. Kvinden refererer til nyhederne, og at statistikkerne
viser, at indvandrere har mere corona. Iman beder kvinden om at slappe af, men
hun vil ikke optrappe konflikten, da hun har sit barn med.

KONSEKVENSERNE

Selvom Iman under covid-19-epidemien har forsggt at holde sig hjemme og har
undgaet offentlig transport, har hun haft flere ubehagelige oplevelser som den
omtalte. Nar kvinden i supermarkedet siger ”1” og "jer”, bliver det meget mere
end bare personligt. For Iman bliver det, hvad hun beskriver som en catch-22, da
man jo aldrig ved, om det er diskrimination, eller om folk bare har en darlig dag.
Iman mener, at man som minoritet hele tiden er i tvivl: "Er det bare mig, der er
hypersensitiv”. | situationen i supermarkedet taenkte Iman mest pa sit barn, som
er i skolealderen, og som blev ked af det.

EN OPLEVELSE MED RACISME | BUSSEN

Situationerne far Iman til at taenke pa tidligere oplevelser med lignende
kommentarer. Iman er naesten holdt op med at tage bussen efter en tidligere
oplevelse i bussen for to ar siden, som hun blev lidt pavirket af. Det var lige efter,
at Iman var blevet feerdig med sin barsel og havde faet nyt job. Det var fgrste dag
pa arbejde, og hun tog bussen pa vej hjem, fordi det regnede. En sldre dame tog
sin paraply og slog hende i baghovedet. Iman spurgte, hvorfor hun slog hende.
Damen svarede, at hun blev provokeret af Imans udseende, og at det var
provokerende, at Iman baerer tgrkleede, og at Iman burde skamme sig. Folk i den
fyldte bus var helt tavse, og Iman fglte ikke, at hun blev bakket op. Der var en
meget akavet stemning, og folk virkede meget konfliktsky. Iman begyndte at
graede i bussen og fglte sig meget alene. Bagefter begyndte Iman at blive sur pa
sig selv over, at hun ikke forsvarede sig selv eller gjorde noget.

OMGIVELSERNE

Iman er altid meget opmaerksom pa sine omgivelser og pa, hvordan folk ser pa
hende, eller hvor folk star henne. Den opmaerksomhed har Iman ogsa haft fgr
corona, blandt andet pa grund af situationen i bussen. Men hun fgler, at hun har
et ansvar for at passe mere pa, da hun ved, at folk vil have en staerkere reaktion
overfor hende.
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Da hun forklarede situationen i bussen til sine kolleger, blev de ret forlegne. Det
var en maerkelig situation. Det var kun anden dag pa arbejde, men alligevel. Der
var mange, der ikke vidste, hvordan de skulle reagere. Iman giver udtryk for, at
hun er meget opmarksom pa ikke at fortzelle om alle de darlige oplevelser, da
hun fgler, at etniske danskere ikke helt kan rumme det. Iman gnsker ikke, at
etniske danskere skal tro, at hun mener, at alle er racister. Det er ret sarbart.
Iman g@r meget ud af at understrege, at hun ikke har ubehagelige oplevelser
hver dag, og at hun ikke mener, at alle er racister.
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4.3 COVID-19 SOM FORSTARKER AF HVERDAGSRACISME
| rundspgrgen spgrger vi, om respondenterne har en oplevelse af, at de er mere
udsatte pa grund af deres hudfarve eller etnicitet, end de var fgr covid-19-
epidemien. Til det svarer samlet set 108 respondenter ja.

Nogle har ikke selv haft negative oplevelser, men de har hgrt om tilfaelde fra
andre personer med @gstasiatisk oprindelse og er derfor blevet nervgse. Det er
historier om folk, der er blevet skubbet til eller spyttet pa. Andre ggr meget ud af
at understrege, at de ikke oplever det som et generelt problem, og at der nok
snarere er tale om frygt, end der er tale om racisme.

Selvom nogle naevner, at det “vaerste” er overstaet, idet frygten var stgrst i den
f@rste periode af covid-19-epidemien, papeger andre, at den “hverdagsracisme”,
som de ogsa oplevede tidligere, "blot” er blevet forstaerket og altid har
eksisteret. En respondent skriver fx, at han/hun ”ikke har oplevet noget lignende
tidligere”, og en anden, at han/hun "vitterligt ikke har oplevet det [at blive rabt
efter] sa ofte som nu”.

” Jeg oplever i forvejen hverdagsracisme, og covid-19 har efter
min mening ikke gjort befolkningen mere tolerant og mindre
"skraeemt” overfor "dem”, der ikke ligner dem selv.

- Adopteret, rundspgrge

” Jeg har dgbt det “racistmeteren”. Nar folk gar i en kaempe bue
udenom mig, altsa 3 meter i stedet for 2.
- Adopteret, rundspgrge

” Har aldrig fglt mig sikker i det offentlige rum. Epidemien
forstaerker blot den fglelse.
- Adopteret, rundspgrge

Konsekvenserne af de hadefulde tilrdb, som mange har oplevet, kan vaere
mangfoldige. Flere respondenter giver udtryk for en generel utryghed og mistillid
til andre mennesker. For andre er der ogsa konkrete eksempler p3, at de
indretter dele af deres hverdag anderledes for at undga konfrontationer. Det kan
veere helt at undga at feerdes et bestemt sted, pa et bestemt tidspunkt og pa en
bestemt made. Det kan eksempelvis veere at undga at faerdes ude om aftenen pa
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gde steder eller at faerdes uden mundbind (da anvendelsen af mundbind
tiltreekker yderligere opmaerksomhed), pa trods af, at man er i risikogruppen,
eller ikke at lade ens barn feerdes alene.

” Jeg er i risikogruppen, er i gang med en kemobehandling. Jeg
beskytter mund og naese og bruger hue til mit bare hoved, som
jeg nemt kommer til at fryse pa, og sa er jeg mogrk i huden. Jeg
feler mig enormt sarbar og undgar, sa vidt det er muligt, al
offentlig faerden. Nogle gange er det bare umuligt. Men samtidig
synes jeg ikke, at det er helt fair, at jeg skal fgle mig sa skidt
tilpas, nar jeg bare prgver at passe pa mig selv.

- Adopteret, rundspgrge

Flere personer giver saledes udtryk for, at de fgler, at de skal leve op til mere,
end majoritetsetniske danskere skal. De er derfor ekstra opmaerksomme pa at
holde afstand og overholde regler, da de oplever, at folk holder ekstra gje med
dem.

” Jeg foler mig ikke forpligtet til at fglge reglerne bedre end alle
andre, men jeg gor det nok for at undga, at folk bliver mere
bange og vrede og hidsige pa mig og asiatere i al almindelighed.
Sa hvis jeg nu kan forebygge bare ét vredesudbrud, sa er det jo
meget rart.

- Betina, interviewperson
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CASE: EN BUSTUR OG HVERDAGSRACISME
Betina Ronja Lotus Jgns-Holm Marcussen er 46 ar, bor pa Amager og er
adopteret fra Korea.

OPLEVELSERNE

EN TUR MED BUSSEN

Betina er pa vej ind i en bus. Hun gar meget op i at tage hensyn, og da man ikke
kan ga ind foran i bussen, for at afskaerme chauffgren, gar hun ind i midten af
bussen. Betina fglger regler og sikrer sig, at der er 1,5 meters afstand til damen.
Da Betina har sat sig, ryster damen pa hovedet og kigger meget irriteret pa
hende. Sa rejser damen sig op for at ga ud af bussen. Hun kigger pa Betina og
hveaeser: ”Det er da utroligt, som | bare kommer herop og forpester det hele”.

| KOEN TIL KIOSKEN

Betina er i en kiosk for at hente en pakke. Der star en mand i kgen bag ved
hende, og han kommer i sin uopmaerksomhed teet pa hende. Manden bliver
meget vred. Hun star i behgrig afstand, men manden kigger vredt pa hende,
giver hende et elevatorblik og siger: "Fgj!”. Han spytter ogsa pa asfalten lige
udenfor butikken.
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KONSEKVENSERNE

Betina raber ikke sa tit vagt i geveer om racisme, men hun oplever situationen
med manden, der spytter pa asfalten, som abenlyst racistisk. Hun fgler, at han
viser sin lede over, hvor uleekker hun er, mens nogle af de andre tilfaelde, hun har
oplevet, ifglge hende selv mere handler om frygt — en frygtracisme. Betina kan
godt fa en rigtigt darlig dag af en sadan episode. Hun fortzeller, at den godt kan
blive siddende i kroppen en hel dag — iseer hvis hun ikke har nogen at dele den
med. Ofte oplever hun, at folk ikke kan lide asiatere, og sa er det sveert at
omvende dem. Hun har ingen ambition om at fa alle andre til at elske hende,
men hun vil bare have dem til at vide, at der altsa ikke er noget seerligt farligt ved
hende. Hun minder dog ogsa sig selv om, at det ikke er stgrstedelen af
befolkningen, der hader asiatere.

Efter oplevelsen i bussen var der ogsa en mand, der rystede pa hovedet og
tilkendegav, at det, damen gjorde, ikke var okay. Betina giver udtryk for, at det er
rart at maerke, at hun ikke er alene. Det gg@r en stor forskel, fordi man aldrig ved,
hvad andre teenker. Betina fgler ikke, at det er hende, der er sart og ikke kan
klare sig selv, men tvaertimod at der er nogen, der er pa hendes side, og at hun
ikke star alene.

CORONA G@R DET VZARRE

Betina oplever en stgrre anspandthed under corona-epidemien. Hun har dog
ikke oplevet fx at blive spyttet i ansigtet, men hun har en veninde, der blev
skubbet til ved en metro lige i begyndelsen af karantanen. Betina har af og til
veeret lidt utryg ved at ga ud om aftenen under corona-epidemien, idet der
potentielt er flere gjne, der hviler pa hende som asiat.

Betina oplever, at der er opstaet sadan en generel frygt for asiatere. Hun
forestiller sig, at det er det samme som at vaere muslim under Muhammed-
krisen. Hun tror, at frygten giver neering til en racisme, hvor corona-angsten har
antaendt en gnist i samfundet. Hun synes, hun kan maerke, at det er blevet en
snert mere "os og dem”, men har heldigvis en oplevelse af, at langt stgrstedelen
af folk opfgrer sig ordentligt.

ERFARINGER MED RACISME | HVERDAGEN

Betina har oplevet situationer, der er vaerre end dem, hun har haft under corona-
epidemien. Hun har oplevet sa mange episoder, at hun nasten ikke kan finde
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rundt i dem. De flyder sammen, og hun forsgger ogsa at lukke ned for det, sa det
ikke kommer til at fylde for meget. Det er isaer ydmygende, nar hendes hvide
venner er vidner til andres kommentarer til hende. Vennerne bliver tit paf, fordi
de ikke taenker pa Betina som den, der kommer og smitter danskerne med
corona. Vennerne far ofte ikke sagt fra overfor andres racisme, fordi de bliver sa
overrasket over, at andre kan finde pa at sige den slags. For Betina er det noget,
hun har prgvet hundredvis af gange.
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KAPITEL 5

5 LGBTI+-PERSONER

De fleste af de haendelser, som LGBTI+-respondenterne beskriver i rundspgrgen,
har fundet sted under nedlukningen af samfundet uden at vaere relateret til
covid-19-epidemien. Eksemplerne spander fra at have faet en flaske kastet efter
sig eller at blive overfaldet til utallige eksempler pa at fa tilrab, der gar pa deres
kgnsudtryk eller seksualitet. Disse eksempler er udtryk for et generelt problem
med had og (kriminelle) handlinger rettet mod LGBTI+-personer i det offentlige
rum, som ikke alene er relevant under covid-19-epidemien. Disse haendelser vil
ikke blive behandlet i denne undersggelse.

Med de mange eksempler pa hadefulde ytringer er det ikke underligt, at selve
frygten for tilrdab og kommentarer i det offentlige rum fylder meget for LGBTI+-
personerne. Flere peger ogsa pa, at de
foler sig mere udsatte i det offentlige rum
under covid-19-epidemien.

Tre temaer i respondenternes oplevelser
bliver gennemgaet i dette kapitel:
Betydningen af at der er faerre mennesker i
det offentlige rum og af at faerdes uden
sine venner, at skille sig ud i offentligheden
og ikke at blive set som en husstand eller
et par af andre.

I:_.—

5.1 | BYEN UDEN SINE
VENNER OG TRYGHED
Flere af LGBTI+ personerne, der har besvaret rundspgrgen, oplever det, at der er
feerre mennesker i det offentlige rum under covid-19-epidemien, som en ekstra
risikofaktor. Epidemien og dens restriktioner har haft den konsekvens, at der er
faerre mennesker til at traede til eller sige fra pa deres vegne, hvis en
person/personer optraeder truende overfor dem.

33



For LGBTI+-personer kan det ogsa vaere vigtigere at have sine venner omkring
sig, da det kan give en form for sikkerhed i det offentlige rum. Flere naevner det
at veere alene i det offentlige rum som potentielt utrygt.

” Jeg fglte mig mere tryg, nar der var mange mennesker. Sa var
der stgrre chance for, at nogen ville vaere pa min side.
- Person, der identificerer sig som androsexual, demisexual
og transkgnnet, rundspgrge

” Jeg foler, at der er faerre pa gaden til at hjzelpe mig, hvis noget
gar galt, eller hvis nogen er efter mig. Desuden laegger folk mere
maerke til en, fordi man er sa fa pa gaden.

- Person, der identificerer sig som lesbisk eller biseksuel,
rundspgrge

” Fordi der er faerre mennesker omkring til at gribe ind, hvis
uheldet skulle veere ude, og vi/jeg bliver overfaldet.
- Person, der identificerer sig som FTM (Female to Male),
rundspgrge

” Jeg har ikke lengere mine venner med mig til at fgle mig tryg.
- Person, der identificerer sig som homoseksuel og
transkgnnet, rundspgrge

Citaterne ovenfor illustrerer de overvejelser og den frygt, som LGBTI+ personer
kan have ved bare at bevaege sig ud i og rundt i det offentlige rum. For nogle er
frygten for at blive rabt ad eller udsat for vold baseret pa egne erfaringer, mens
andre maske kender nogen eller har hgrt om nogen, der har oplevet det. Denne
frygt og utryghed forstgrres for nogle af, at de under covid-19-epidemien ikke
har haft mulighed for at feerdes med deres venner. Frygten er ikke ubegrundet.
Fx fortaeller en homoseksuel mand i et interview, at fravaeret af andres
reaktioner, da han modtog negative tilrab pa gaden, fgltes som en stiltiende
accept.

34



5.2 ”JEG GAR IKKE | ET MED TAPETET”
En konsekvens af covid-19-epidemien er, at folk er mere observante i det
offentlige rum, blandt andet pa grund af retningslinjerne om afstand og
forebyggelse af smitte i det offentlige rum. Sammen med de faerre mennesker i
bybilledet betyder det, at folk kigger en ekstra gang, nar man gar forbi hinanden
pa gaden. Det oplever flere af respondenterne som en gget synligggrelse, hvilket
betyder, at de far “endnu mere opmaerksomhed end normalt”.

” Jeg er jo den eneste, der ikke falder i ét med tapetet, sa derfor
nar der er feerre pa gaden, er der flere, der kigger.
- Person, der identificerer sig som queer-femme, rundspgrge

” De steder, jeg har varet, har der faerdedes faerre mennesker, sa
nar der kommer nogle, som genkender mig, er jeg pludselig
blevet mere synlig, da der ikke laengere er store
menneskemangder, man kan blande sig i.

- Person, der identificerer sig som biseksuel og transkgnnet,
rundspgrge

” Jeg foler mig ekstra synlig, fordi jeg ikke gar i ét med tapetet (mit
tgj, mine piercinger, at folk er i tvivl om mit kgn), sa jeg
fornemmer, at jeg skal opf@re mig ekstra korrekt for ikke at fa
patale. Og at synlig = ikke o.k. for tiden.

- Person, der identificerer sig som biseksuel, transk@gnnet og
queer, rundspgrge

Den ggede synlighed opleves af flere som ubehagelig, og det vidner om, at covid-
19-epidemien har styrket nogle personers frygt for at tiltraekke sig
opmarksomhed i det offentlige rum.

En kvindelig gymnasiestuderende, der er interviewet, beretter blandt andet om
en situation pa en naesten gde S-togsstation, hvor der blev rabt “lebber” efter
hende og en veninde. | beretningen om episoden fortaeller hun, at hun ikke tror,
at det ville vaere sket, hvis der var flere mennesker pa stationen, og at den ggede
utryghed under covid-19-epidemien specielt bunder i, at der ikke er andre
mennesker til at fa de fa “creeps” (kryb) til at rette ind.
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53 NAR MAN IKKE BLIVER SET SOM EN HUSSTAND
En af de centrale retningslinjer fra Sundhedsstyrelsen for feerden i det offentlige
rum har vaeret reglen om at holde fgrst to og senere en meters afstand til andre
mennesker. Dette er dog med undtagelse af dem, som man ellers deler husstand
med. Her kan LGBTI+-personer, der er i en husstand eller et parforhold, blive
anset som nogle, der bryder reglerne, da de ikke bliver anset for at veere en
husstand pa lige fod med et heteroseksuelt par.

” (Jeg foler mig ekstra udsat under corona) fordi, at nar jeg gar
med min ksereste, antager folk, at vi blot er veninder, og nogle
kommenterer endda pa, at man kun ma sta taet med folk fra sin
egen husstand.

- Person, der identificerer sig som lesbisk, rundspgrge

” Min kaereste og jeg (vi er bgsser) gik hand i hand ved Kongens
Nytorv. En bil kgrer forbi i rundkgrslen, og en mand raber pa en
overlegen, bedrevidende og klart sarkastisk made: "Husk at
holde afstand". Kommentaren "Husk at holde afstand” kom i
kglvandet p3, at vi holdt hinanden i haenderne under corona-
epidemien. Jeg ville gnske, at jeg havde tacklet situationen ved
at svare konstruktivt igen, men jeg blev bare paf. Det gjorde vi
begge, og gjeblikket lige inden kommentaren var sa fint, sarbart
og erligt.

- Person, der identificerer sig som bgsse, interview

Flere af respondenterne har oplevet at blive rabt efter, sasom “Hold afstand!”,
nar de har gaet hand i hand med deres kaereste af samme kgn. Heendelserne kan
have den konsekvens, at man ikke t@gr ga hand i hand pa gaden, og at man pa
anden made opfgrer sig anderledes for ikke at ggre opmaerksom pa sig selv. For
én af interviewpersonerne, der er homoseksuel, har tidligere oplevelser med
chikane ogsa betydet, at han overvejer, hvordan han kan forsvare sig selv, hvis en
lignende situation opstar.
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CASE: NAR ENS AFFEKTION IKKE HAR SAMME VZARDI
Asta Jarlner er 25 ar, opholdt sig i Kebenhavn under corona-epidemien og
identificerer sig som queer (hun/hende).

AT SIDDE OG DRIKKE KAFFE MED EN KVINDE

Asta sidder sammen med en kvinde pa en trappesten. De drikker en kop kaffe og
holder en hand pa hinandens knae. En mand kommer med sin cykel mod
naboopgangen, men stopper lige foran dem og begynder at skaelde dem ud over,
at de ikke holder to meters afstand til hinanden. Han fortseetter med at sige, at
det er asocialt, at de kun taenker pa sig selv, og at folk dgr pa grund af dem.
Situationen foregar teet ved Sgerne i Kgbenhavn, hvor mange heteroseksuelle
par (maend og kvinder) hver dag gar og holder i hand, men det falder slet ikke
manden ind, at Asta kunne sidde sammen med en kareste.

KONSEKVENSERNE

Asta finder det irriterende, at hun som del af en minoritet tilsyneladende har
mindre ret til at udvise fysisk affektion overfor en anden, end hvis hun havde
indgaet i en relation, der kunne laeses som heteroseksuel. Hun fgler, at hendes
affektion ikke har samme veerdi, og at manden i dette tilfaelde ikke anerkender
deres keerlighed, idet han giver udtryk for, at den kunne undgas. Asta finder det
ungdvendigt, at manden bare tolker situationen uden at kende konteksten. Hun
teenker ikke, det er bevidst, men at queer-relationer simpelthen ikke er pa folks

37



lystavle, og at de derfor diskriminerer pa baggrund af manglende viden eller
forstaelse.

| det hele taget har Asta under covid-19-epidemien oplevet, at der er blevet set
mere skaevt til det, nar hun har siddet taet eller holdt i hand med kvinder, end nar
hun har gjort det med maend (eller personer, der opfattes som maend). Folk har
skulet til hende og sendt blikke, der signalerer en lgftet pegefinger og et: ”@v, |
er ogsa bare dem, der ikke tager hensyn”. Asta oplever, at andres blikke er blevet
mere fordemmende, mere skulende og demonstrative, og nar nogen har udtrykt
sig verbalt, sa har de rettet pa andre og brokket sig som manden i
naboopgangen.
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KAPITEL 6

6 PERSONER MED HANDICAP

Personer med handicap har pa alle mader veeret en szerligt udsat gruppe under
covid-19-epidemien. En betydelig del befinder sig i risikogruppen for covid-19-

virus, nogle har faet frataget stgtte, som de ellers modtager i hverdagen, og for
mange med handicap er det at feerdes i det offentlige rum selv inden covid-19-
epidemien forbundet med udfordringer pa grund af manglende tilgeengelighed.

Derfor handler respondenternes overvejelser meget om, hvordan man undgar at
blive smittet og sikrer sig, at folk holder afstand. Nogle kommenterer, at de
generelt mener, at folk er gode til at holde afstand, mens andre synes, at folk er
darlige til det. Fzelles for mange af respondenternes kommentarer er, at den
fysiske afstand fylder meget for dem, der er i risikogruppen og selv har sveert ved
selv at holde afstand pa grund af deres handicap — og derfor er afhaengige af, at
andre gor det. En anden problematik er frygten for at se syg ud i det offentlige
rum.

Ligesom for de andre minoritetsgrupper har

personer med handicap under

nedlukningsperioden ogsa oplevet chikane

og tilrab, der ikke er direkte relateret til

covid-19-epidemien. Disse eksempler er ikke

inkluderet i rapporten. Det er fa, der har

oplevet decideret had i det offentlige rum.

| eksemplet pa side 44 kan man dog lzese om Har du Et_,
Pia, der under en indkgbstur modtog grove handicap?
tilrdb fra en anden kunde, hvor hun oplevede

at blive bedt om at forlade butikken, fordi

hun bar mundbind.
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6.1 AFHANGIGE AF, AT ANDRE TAGER AFSTAND
Flere respondenter giver udtryk for, at de ikke kan bevaege sig lige sa let eller
hurtigt som andre, fx hvis nogen kommer taet pa. Det giver en utryghed, da de
dermed er overladt til andres vilje til at holde afstand. Flere har da ogsa oplevet,
at folk er blevet sure, nar de har bedt nogen om at holde afstand.

” Folk har veeret aggressive og har ikke villet holde afstand. En flok
unge mand hostede provokerende og voldsomt ad mig og
grinede indbyrdes helt hysterisk/hoverende, fordi jeg tilhgrer en
risikogruppe for kritisk forlgb af covid-19. Fuldstaendig idiotisk,
hensynslgs og risikabel adfzerd.

- Person med handicap, rundspgrge

” Jeg fgler mig utryg, fordi jeg er dobbelt sarbar i forhold til smitte
og handicap, som gér mig udsat for chikane. Iszer er jeg direkte
bange for unge mennesker i flok

- Person med handicap, rundspgrge

Enkelte fgler sig ogsa ekstra sarbare i forhold til at blive udsat for tilrab eller
chikane.

” Udover at vaere blevet rabt efter er jeg ogsa blevet grinet af flere
gange, nar jeg har holdt to meters afstand til folk. Jeg oplever, at
mange ikke holder den ngdvendige afstand, og jeg bryder mig
ikke om at bede dem om at ggre det, fordi jeg har flere darlige
oplevelser fra fgr corona med, at fremmede ikke vil tage hensyn,
fordi de ikke kan se, at jeg har et handicap. Det er mere utrygt
end normalt, fordi risikoen for, at der opstar en situation, hvor
det er ngdvendigt, at andre tager hensyn, er stgrre, end den var
for corona.

- Person med handicap, rundspgrge

” Jeg har oplevet at blive rabt ind i hovedet (10 cm fra mit ansigt)

af en mand, der vist nok selv troede, han var sjov.
- Person med handicap, rundspgrge
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For personer med synshandicap har det bade veaeret sveerere at holde afstand og
veeret sveerere at fa hjaelp i det offentlige rum. Et forhold, der har veeret
ngdvendigt pa grund af suspenderingen af ledsagerordningen. De fa
respondenter med synshandicap beskriver derfor, at de er afhaengige af, at andre
enten selv holder afstand eller fortaeller dem, hvis de fx ikke kan komme ind i en
butik, fordi der er for mange kunder.

” [Har fglt mig mere udsat i det offentlige rum pa grund af mit
handicap under covid-19-epidemien] fordi ledsagerordningen
har veeret suspenderet, og fordi andre folk kan have sveert ved at
hjeelpe grundet deres egen frygt for at neerme sig. Og det at
vaere blind kraever jo nogle gange, at folk fx viser én det rette
sted hen, som ikke altid lykkes med det talte ord alene.

- Person med handicap, rundspgrge

Personer, der sidder i kgrestol, har ogsa oplevet udfordringer med, at folk ikke
holder afstand. Som en respondent formulerer det: “Min kgrestol fylder det
samme som f@r covid-19, og butikkerne er heller ikke blevet stgrre”.

” Som kegrestolsbruger kan jeg ikke altid selv vige til side og tage
ansvar for, at der er afstand, fx. fordi der er en fortovskant, jeg
ikke kan forcere, eller fordi jeg ikke kan "mase mig ind i en haek".

- Person med handicap, rundspgrge

” Jeg kan ikke selv flytte mig, ligesa hurtigt og nemt som dem
omkring mig. Det ggr mig utryg.
- Person med handicap, rundspgrge

Frygten for folks kommentarer kan bl.a. fgre til, at nogle personer med handicap
ikke tgr bede folk om at holde afstand, da man som en interviewperson oplever,
at man kan fa "praedikatet hysterisk”.

6.2 FRYGTEN FOR AT SE SYG UD
Som Pias historie pa side 44 viser, kan det at beere mundbind vaere forbundet
med visse overvejelser pa trods af, at en del i risikogruppen baerer mundbind for
at forebygge selv at blive smitte. Nar man har et usynligt handicap vil det at baere
mundbind vaere med til at ggre det synligt, og andre kan dermed pludselig se en
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som vaerende syg. Selvom mundbind altsa bliver baret for at beskytte sig selv,
hvis man er i risikogruppen, kan det ogsa blive opfattet som at man i gget grad
smitter.

” Det [oplevelsen i supermarkedet] har gjort, at jeg er blevet
bange for at bruge mit mundbind. Sa det ggr jo, at jeg ikke tager
mundbind pa sa tit. Mine venner og min patientforening siger:
”Det er for andssvagt, at du ikke bruger det mundbind”. Men
man er bare bange for at ggre noget forkert, det var en truende
situation og man ved ikke, hvad der skal til fgr at det eskalerer.

- Pia Rasmussen, interview

Situationen minder om en anden situation, der ogsa har veeret fremme i
medierne, hvor en ung kvinde, der lider af svaer lungesygdom er blevet rabt
efter, da hun bar mundbind pa en gatur.*® Konsekvensen ses ogsa hos én af de
andre respondenter i denne rapport, der er adopteret fra udlandet og beskytter
mund og naese pa grund af kemobehandling, men fgler sig ekstra udsat, nar hun
har mundbind pa og derfor prgver at undga al offentlig feerden.

Paradoksalt nok kan ogsa det usynlige handicap blive en hindring. Det kan ggre
det sveert for andre at udvise forstaelse for de barrierer, som personer med
usynlige handicap mgder, nar de fx kgber ind eller tager bussen.

” Jeg synes det er sveert, nar andre ikke kan se handicappet. Sa er
det rigtigt svaert. Hvis mit syn var sa darligt, at jeg havde et gult
armbind eller fgrerhund eller jeg havde gangstativ, sa ville
situationen vaere anderledes. (...) Det er jo en hindring for at
samfundet omkring mig forstar situationen. (...) At jeg har behov
for talmodighed og plads.

- Person med handicap, interview
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CASE: INDK@BSTUR MED MUNDBIND PA

Pia Rasmussen er 58 ar, bor i Kokkedal og har et sjeeldent og usynligt handicap,
idet hun lider af tre forskellige medfgdte immundefekter og derfor er i covid-19-
risikogruppe.
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AT K@BE IND MED MUNDBIND PA

Pia skal en dag ud at kgbe ind for sin mor, som er dement. Hun baerer handsker
og mundbind og har sin indkgbsliste klar, sa hun kan vaere i butikken kortest
mulig tid. Da Pia er naet lige ind ad dgren, anraber en mand hende bagfra. Hun
har ikke gjenkontakt med manden og hgrer det ikke som rettet mod hende i
f@rste omgang. Han raber hgjere og hgjere, og sa opdager Pia, at han raber ad
hende. Folk i butikken bliver stille og kigger pa Pia. Manden stiller sig og blokerer
for den videre passage ind i butikken, sa Pia ikke kan komme videre. Og s3
gentager han, mens han peger pa Pia: ”Ja, det er DIG, jeg taler til!l Sadan nogle
som dig, de burde fandeme ikke have lov til at komme her”.

Da Pia finder ud af, at det er hende, det handler om, star der en kreds rundt om
hende. Manden blokerer for hende og har gjenkontakt med de ansatte, der slar
blikket ned. Og sa siger manden endnu mere vredt: ”Vi er nogle, der ma holde
det her land i gang, og vi skal faktisk kunne arbejde”. Sa bliver han bare staende
og gentager: "Du burde ikke have lov til at vaere her”. Da det gar op for Pia, at
det er mundbindet, der skaber reaktionen, forklarer hun, at hun ikke er syg, men
skal passe ekstra pa, da hun er saerligt sarbar. Manden svarer, at hun bare burde
holde sig derhjemme og vk fra det offentlige rum. Pia giver op og veelger at ga
videre i butikken.

KONSEKVENSERNE

Pia fglte sig meget truet i situationen. Manden forsggte at fa pisket en stemning
op om, at hun skulle blive bedt om at forlade butikken. Pia taenker, at manden
muligvis blev ekstra vred over, at hun ikke reagerede fgrste gang, og sa blev
tilrdbet mere voldsomt. Pia kan godt forst3, at folk kigger pa hende og taenker:
"Du skulle nok vaere blevet hjemme”, men Pia synes ikke, det er rimeligt, at hun
skal sta i det offentlige rum og give andre en lang forklaring om sin sjaldne
diagnose.

Pia fgler sig mere overvaget, nar hun baerer mundbind i det offentlige rum. Folk
springer til side, nar hun har mundbind pa. Pia kan maerke, at hun er blevet mere
utryg i det offentlige rum, fordi folk er blevet mere observerende og tanker:
"Hov, hende der, hun ser ikke godt ud”. Pia kan virkelig maerke, at der er rigtigt
mange gjne, der hviler pa hende.
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KAPITEL 7

7 BESKYTTELSE AF MINORITETER |
LOVEN

| dette kapitel vil vi kort introducere til, hvordan minoriteter i det offentlige rum
er beskyttet efter dansk ret. Det ggr sig blandt andet geeldende i forbuddet mod
visse hadefulde ytringer i straffeloven, reglerne om skaerpende omstaendigheder,
nar gerningen tager udgangspunkt i offerets etniske oprindelse, tro, seksuelle
orientering eller lignende i straffeloven, forbuddene mod forskelsbehandling og
chikane i de forskellige diskriminationslove udenfor arbejdsmarkedet.

7.1 MENNESKERETLIG OG NATIONAL BESKYTTELSE
Menneskeretten forpligter stater til ved lov at forbyde enhver tilskyndelse til
nationalt had, racehad eller religigst had, som ophidser til forskelsbehandling,
fijendtlighed eller vold. Menneskeretten forpligter endvidere staterne til at traeffe
foranstaltninger til at bekaempe enhver tilskyndelse til eller udgvelse af
racediskrimination. FN’s Menneskerettighedsrad har fx anbefalet staterne at
igangsaette handlingsplaner mod hadforbrydelser, xenofobi og racisme, hvilket
blandt andet Sverige og Norge har gjort.*! Europaradets medlemmer har tiltradt
den Europeiske Menneskerettighedskonvention, som fortolkes i lyset af
nuveaerende samtidsforhold i Europa. Selv om den Europaiske
Menneskerettighedskonvention ikke indeholder en udtrykkelig beskyttelse mod
diskrimination pa grund af seksuel orientering og kgnsidentitet, sa har Den
Europaeiske Menneskerettighedsdomstol anerkendt beskyttelsen mod
hadforbrydelser, samt at diskrimination pa grund af seksuel orientering kan
udggre en kraenkelse af menneskerettighederne.

7.1.1 HADFORBRYDELSER | STRAFFELOVEN
Hadforbrydelser er en overordnet betegnelse for en type forbrydelser, som er
motiveret af fordomme og had til offeret pa grund af offerets tilhgrsforhold til en
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bestemt gruppe. Hadefulde ytringer kan anses som sadan. En hadforbrydelse er
motiveret af had mod offerets race eller etniske oprindelse, religion eller
seksuelle orientering eller lignende.

Politiet opggr motivet for hadforbrydelser i tre kategorier; racistisk motiveret,
religigst motiveret og seksuelt motiveret. De hyppigste motivgrunde er folks race
og hudfarve, islam og homoseksualitet.*?

Hadforbrydelser finder oftest sted i det offentlige rum, de steder, hvor
mennesker feerdes i deres hverdag, fx pa gagaden, i supermarkedet, pa pladser
og i parker eller i offentlig transport. Hadforbrydelser er oftest tilfeeldige, idet de
oftest sker uprovokeret og pludseligt, uden at offer og gerningsperson kender
hinanden pa forhand.*

| Danmark er visse hadefulde ytringer rettet mod bestemte grupper specifikt
kriminaliseret i straffelovens § 266 b. Her lyder det efter bestemmelsens stk. 1:

” Den, der offentligt eller med forseet til udbredelse i en videre
kreds fremsaetter udtalelse eller anden meddelelse, ved hvilken
en gruppe af personer trues, forhanes eller nedvardiges pa
grund af sin race, hudfarve, nationale eller etniske oprindelse,
tro eller seksuelle orientering, straffes med bgde eller faangsel
indtil 2 &r.%*

Paragraffen kaldes ofte racismeparagraffen, men angar ogsa tro og seksuel
orientering. Det fglger af retspraksis, at ytringen skal have en vis grovhed — et
eksempel pa en overtraedelse af § 266 b, stk. 1, er en @stre Landsretsdom, hvor
en person i en Facebookgruppe med 20.000 medlemmer havde skrevet: "De skal
nakkeskydes de klamme bgsser”.*> Et andet eksempel angar en person, der ved
et busstoppested har udtalt ”"dit fede perkersvin, skrid hjem til dit eget land”,
"klamme perker” og ”sorte svin” til en buschauffgr, hvor der var en stgrre gruppe
personer til stede i bussen.*® En gennemgang af retspraksis vedrgrende
straffelovens § 266 b tegner et billede af, at mange af domfaeldelserne vedrgrer
hadefulde ytringer pa Facebook.*’

Efter straffelovens § 81, nr. 6, er det en skaerpende omstaendighed ved
strafudmalingen generelt, at kriminaliteten er begaet pa baggrund af andre
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personers race, etnicitet, tro, seksuelle orientering eller lignende. Bestemmelsen
har fglgende ordlyd:

” Det skal ved straffens fastsaettelse i almindelighed indga som
skeerpende omstaendighed, at gerningen har baggrund i andres
etniske oprindelse, tro, seksuelle orientering eller lignende.

Had mod en persons handicap som motiv er i dag ikke inkluderet i lovgivningen
om hadforbrydelser, selvom dette er tilfaeldet i en lang raekke andre lande.*® Der
har vaeret fremsat et forslag til folketingsbeslutning om strafskaerpelse for
hadforbrydelser motiveret af offerets handicap, men forslaget blev den 2. juni
2020 forkastet med 44 stemmer for og 51 stemmer imod.*°

Transkgnnede og interkgnnede beskyttes mest hensigtsmaessigt under
beskyttelsesgrundene kgnsidentitet, kensudtryk og kgnskarakteristika. Disse
beskyttelsesgrunde fremgar ikke af opremsningen i straffelovens § 81, nr. 6, om
strafskeerpende omstaendigheder ved strafudmalingen. Selvom bestemmelsen
alene naevner ”“seksuel orientering eller lignende”, sa gaelder der en beskyttelse i
et videre omfang. Det fglger af bemaerkningerne til loven.*° Det mé& sledes
leegges til grund, at transkgnnede og interkgnnede er omfattet. Det ville dog give
en styrket og mere effektiv beskyttelse af transkgnnede og interkgnnede, hvis
kgnskarakteristika, k@nsidentitet og kensudtryk udtrykkeligt blev tilfgjet
straffelovens § 81, nr. 6.

| 2019 blev der fremsat beslutningsforslag i folketinget om at tilfgje ordene kgn,
kgnsidentitet og kensudtryk i straffelovens § 266 b og § 81, nr. 6, men forslaget
blev forkastet med 22 stemmer for og 77 stemmer imod.>!

7.1.2 FORBUD MOD DISKRIMINATION OG CHIKANE

Det er en grundleeggende menneskerettighed ikke at blive diskrimineret.
Diskrimination er usaglig eller urimelig forskelsbehandling af seerligt udsatte
grupper. Negative kommentarer eller andre handlinger, som finder sted med det
formal eller den virkning at kraenke en persons vaerdighed og skabe et truende,
fijendtligt, nedvaerdigende, ydmygende eller ubehageligt klima for den
pagaldende kan udggre chikane, som er en form for diskrimination.
Bestemmelserne om chikane i de forskellige diskriminationslove har et bredt
anvendelsesomrade, men der ses ikke at vaere meget domspraksis pa omradet.
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Sagerne om chikane, som har vaeret behandlet ved Ligebehandlingsnaevnet,
vedrgrer chikane eller sexchikane p& arbejdsmarkedet.>?

Der er i Danmark stor forskel pa beskyttelsen mod diskrimination indenfor og
udenfor arbejdsmarkedet. Inden for arbejdsmarkedet omfatter forbuddet mod
diskrimination flere grunde — eksempelvis kgn, race, hudfarve, religion, politisk
anskuelse, seksuel orientering, alder, handicap eller national, social eller etnisk
oprindelse. Her er det forskelsbehandlingsloven,>® som er gaeldende for alle
kriterier undtagen kgn. Et forbud mod forskelsbehandling pa grund af kgn inden
for arbejdsmarkedet fglger af ligebehandlingsloven.>*

Udenfor arbejdsmarkedet er billedet et andet, da der er feerre
diskriminationsgrunde som er beskyttet. Denne rapport vedrgrer diskrimination i
det offentlige rum, hvorfor det er diskriminationslovene udenfor
arbejdsmarkedet, som er vaesentlige at fokusere pa.

Der er fuld beskyttelse mod diskrimination uden for arbejdsmarkedet for sa vidt
angar ken, race, etnisk oprindelse og handicap. Ligestillingsloven® beskytter
mod diskrimination pa grund af ken udenfor arbejdsmarkedet. Den etniske
ligebehandlingslov>® beskytter mod diskrimination pa grund af race og etnisk
oprindelse udenfor arbejdsmarkedet. Handicapdiskriminationsloven>’ beskytter
mod diskrimination pa grund af handicap, og er ogsa geeldende udenfor
arbejdsmarkedet.

Der er imidlertid ringere beskyttelse mod diskrimination uden for
arbejdsmarkedet for sa vidt angar religion, tro, seksuel orientering,
kgnsidentitet, kgnsudtryk og kenskarakteristika.

Racediskriminationsloven®® beskytter mod forskelsbehandling p& grund af tro og
seksuel orientering udenfor arbejdsmarkedet, men racediskriminationsloven
yder svag beskyttelse, fordi den udelukkende giver anklagemyndigheden
pataleret for kraenkelser af forbuddet indeholdt i loven. Den giver ikke
enkeltpersoner ret til at klage til Ligebehandlingsnaevnet over kraenkelser af
forbuddet mod diskrimination.>® Det ville derfor give en styrket og mere effektiv
beskyttelse mod diskrimination pa grund af religion og seksuel orientering, hvis
diskriminationsgrundene blev udtrykkeligt tilfgjet i den danske
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diskriminationslovgivning udenfor arbejdsmarkedet med klageadgang til
Ligebehandlingsnavnet.

Diskriminationsgrundene kgnsidentitet eller kgnsudtryk®® er ikke udtrykkeligt
naevnt i ligebehandlingsloven, men er i praksis blevet indfortolket i
ligebehandlingslovens forbud mod forskelsbehandling pa grund af ken indenfor
arbejdsmarkedet®! og i ligestillingslovens beskyttelse pa grund af ken udenfor
arbejdsmarkedet.®? Interkgnnede og transkgnnede beskyttes dog mest
hensigtsmaessigt under beskyttelsesgrundene kgnskarakteristika, kensidentitet
eller kgnsudtryk. Pa trods heraf er disse tre beskyttelsesgrunde ikke udtrykkeligt
nzaevnt i de danske diskriminationslove hverken indenfor eller udenfor
arbejdsmarkedet.

Det ville derfor styrke beskyttelsen af transkgnnede og interkgnnede, der
oplever diskrimination pa grund af deres kgnskarakteristika, k@nsidentitet eller
kegnsudtryk, at disse tre beskyttelsesgrunde udtrykkeligt blev tilfgjet den danske
diskriminationslovgivning udenfor arbejdsmarkedet.
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KAPITEL 8

8 ENGLISH SUMMARY

8.1 SHORT OVERVIEW
As a crisis, the covid-19 epidemic has led to significant limitations and regulations
for how people move in public space. Both the imposed restrictions and the fear
of infection spread have led many to warn that the epidemic could lead to a
wave of hatred and fear. In both Danish and international media, there have
been stories of people who have been exposed to hatred in public space because
of their skin colour or ethnicity.

The Danish Institute for Human Rights has a mandate to promote equal
treatment and monitor human rights, as well as to fight discrimination. The
institute has therefore carried out a study of minority experiences of hate in
public space during the covid-19 epidemic, e.g. violence, threats, harassment,
shouting or negative comments motivated by hatred or dislike towards
minorities because of their ethnicity, skin colour, disability, sexuality, gender
characteristics, gender identity or gender expression.

The study is focusing on adoptees adopted from abroad, ethnic minorities,
LGBTI+ people and people with disabilities. The study consists of three parts: 1) a
survey sent to the four minority groups through social media with approx. 2,000
responses, 2) ten interviews with people about their experiences (four of which
stories are presented in a brief portrait) and 3) a brief review of the human rights
and national protection of minorities in Danish legislation.

8.2 RESULTS OF THE STUDY
This report documents that minorities have been particularly exposed to hatred
during the covid-19 epidemic. The experiences range from shouts of "go home",
derogatory words about Asians, accusations of being “disease spreaders”, being
spat after and threatening behaviour to what the minority people experience as
a general distance — not just measured in meters.
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All respondents and interviewees who have experienced hate speech or similar
in the public space tell about unprovoked events that have occurred in everyday
activities, such as shopping, walking in the streets or taking transport.

In several cases, respondents have been in the company of their children who
have watched the incident. Like Iman on page 24 who experienced being yelled
at and accused by a lady during a shopping trip with her child. Among other
things, the lady said: ”It is you who come with these diseases” and ”it is you who
have spread corona”.

Or in another case, where a person adopted from Asia has the following
experience after a shopping trip:

” | had just gotten out of a shop and | am putting away some items
under the stroller. And a man comes out, walks over to us and
exclaims (in a local dialect): “You should go home to where you
come from, instead of dragging such shit up here. It's
disgusting”. Then he spat after me and my son on the ground in
front of us.

- Person adopted from Asia, survey-respondent

None of the respondents or interviewees say that they have reported the
episodes to the police. Not even in the more serious cases where people have
been spat after or kicked — although these cases could constitute hate crimes if
tried in court.

Even though the people who have chosen to participate in this study have
different backgrounds and belong to diverse minority groups, there are still some
common features in their experiences. For many adoptees from Asian countries,
the covid-19 epidemic has undoubtedly been of great importance for their
experiences in public space, but some of the experiences and considerations
they have made are also shared by the other minority groups.

The covid-19 epidemic and its restrictions on both distance and assemblies have
had special consequences for minorities, for several reasons. The closure of
society and the risk of infection have resulted in fewer people in public space,
that people pay more attention to each other and the behaviour of others, and
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that people in general have experienced a fear of getting infected when moving
in public space.

Common to many of the minority people who have participated in this study, is
that they somehow feel like they ‘stand out’. It makes them think a lot about
how they act in public space. For many, this has been reinforced during the
covid-19 epidemic. Several people mention that they feel that people look at
them more, that they stand out more, e.g. due to lack of crowds in public or
because they wear a facemask. It is simply no longer possible to go ‘in unison
with the crowd’.

Across the groups, several cite the fear — and, in some cases, experiences — that
because of the few people in the cityscape, there will be no one to speak up or
support them if a stranger act threateningly towards them. Several LGBTI+
people, ethnic minority people, and adoptees say they feel more vulnerable to
the reactions of others in public space because they do not have their friends
with them. This is in line with a previous study of the experiences of
discrimination by Afro-Danes, who also found that the (lack of) reaction from
other people significantly amplified the negative experience.®3

Another pervasive theme is the feeling of being held to a higher standard when it
comes to following the rules and keeping a distance, because they —as minority
persons — are fearful that others see them as sick or rule breakers. And with
good reason, since several people with both other ethnic background, people
adopted from abroad, and people with disabilities have experienced being yelled
at and called "disease spreaders" or being told that they were not welcome in
public space.

Minority people’s reflection on being in public space reveals a problem in
themselves. It is striking that everyday activities such as shopping, going to a
playground or going for a walk involve thinking about what to wear (choosing not
to wear a face mask despite recommendations from doctors), or whether you
can have a friend with you. For some it means avoiding certain places at all.

In conclusion, it is important to emphasise that many of the experiences
reported in this report are not limited to the covid-19 epidemic. Hate and
discrimination in the public sphere will not disappear with the epidemic — it
existed before and it will exist after the epidemic.
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8.3 RECOMMENDATIONS

8.3.1 PREVENTING HATE TOWARDS MINORITIES

Hate speech and hate acts are motivated by hatred, phobia, or dislike of
minorities and constitute a continuum from legal but intrusive statements to
cases which may constitute harassment or discrimination and the most serious
cases of violence which, due to aggravating circumstances, constitute a hate
crime.

The many stories from minority people in this report build on previous research
from the Danish Institute for Human Rights, which also documents the existence
of hate speech, hate crimes, and the like in both public space and online. As the
report here also illustrates, the incidents can have major personal consequences
in the form of general insecurity, but they can also lead to self-regulation of how
and where you move in public space.

Hate in the public sphere in its various expressions must be both prevented and
combated, so that we ensure that Denmark is an open and inclusive society with
equal opportunities and without fear of verbal or physical assaults because of
one's race, ethnic origin, religion, sexual orientation, gender characteristics,
gender identity, gender expression or disability. A coordinated, comprehensive,
and long-term effort is needed to ensure a real impact. In Norway and Sweden, a
national action plan has been drawn up against hate speech, hate crimes,
xenophobia, and racism.

On this background, The Danish Institute for Human Rights recommends:

- that the government takes steps to create a national action plan against
hate speech, which focuses on both legal and illegal hate speech and
addresses how hate speech can be combated through means other than
legislation and prohibitions.

- that the government initiates a national action plan against hate crimes
that explicitly addresses the motives of race, ethnic origin, religion, sexual
orientation, gender characteristics, gender identity, gender expression,
and disability.
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8.3.2 EFFECTIVE LEGAL PROTECTION
Minorities who experience hatred, discrimination or harassment depend on the
state to both prevent these incidents and exercise effective legal protection.

Under Danish law, protection against discrimination and harassment appears in
several different laws depending on whether it takes place inside or outside the
labour market. As this report illustrates, there are significant similarities between
the experiences of the various minorities. Nevertheless, minorities are not
equally protected, and the review of legal protection shows that there is room
for improvement.

The protection of religion and sexual orientation would be strengthened and
more effective if the grounds of protection were covered by discrimination laws
outside the labour market. Similarly, the addition of gender characteristics,
gender identity, and gender expressions in discrimination legislation both within
and outside the labour market would ensure the explicit protection of
transgender and intersex people.

The Penal Code's rules on aggravating circumstances in section 81 (6) of the
Criminal Code list several criteria that may constitute aggravating circumstances
in relation to the sentencing. As this report shows, disability, gender
characteristics, gender expressions, and gender identity do not appear in this
listing. In a previous report, the Department of Human Rights has recommended
a clarification on whether section 81 (6) of the Criminal Code also includes
disability.%*

On this background, The Danish Institute for Human Rights recommends:

- that sexual orientation, gender characteristics, gender identity, and
gender expressions and religion are added as explicit grounds for
protection in Danish discrimination legislation outside the labour market,
with access to take a case to The Equal Treatment Board.

- that section 81 (6) of the Criminal Code on aggravating circumstances of

sentencing is amended as follows:
o disability is added as a motive ground, and
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o gender characteristics, gender identity, and gender expressions
are added as motive grounds so that the protection of
transgender and intersex people becomes explicit.
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Bilag 1:

Rundspgrge blandt personer, der er adopteret fra udlandet, om negative oplevelser i det
offentlige rum under corona/covid-19-epidemien.

Institut for Menneskerettigheder udfgrer en kort rundspgrge blandt personer, der er
adopteret fra udlandet, om negative oplevelser med fx nedsattende kommentarer og
chikane i det offentlige rum under corona/covid-19-epidemien.

Formalet med rundspgrgen er at indhente erfaringer og sikre fokus pa konsekvenserne af
den nuvaerende situation for minoritetsgrupper, herunder personer, der er adopteret fra
udlandet. Rundspgrgen er blot ét af flere tiltag, som Institut for Menneskerettigheder har
iveerksat under corona/covid-19-epidemien.

Sporgeskemaet tager 5-10 minutter at udfylde.

Dine svar bliver behandlet fortroligt og opbevaret efter gaeeldende regler. Tak for dit
bidrag!

Har du inden for de seneste to maneder oplevet fglgende i det offentlige rum:

Ja Nej Ved ikke
At blive udsat for vold (1) Q (2) A (3) 4
At blive udsat for trusler (1yQ )0 (3)0

eller chikane

At blive rabt af eller at have
modtaget nedsattende (1) Q (2) 4 (3) 4
kommentarer

Var volden motiveret af fobi, had eller modvilje mod din etnicitet eller hudfarve?

(1) a Ja, helt sikkert
2) a Ja, maske

(3) d Nej

(4) a Ved ikke

Hvordan? Beskriv gerne situationen:
Frivilligt at udfylde.
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Var volden relateret til den nuvaerende covid19-epidemi eller omstaendigheder

som fx afstand, smitterisiko mv.?

(1) a Ja, helt sikkert
2) a Ja, maske

(3) d Nej

(4) d Ved ikke

Hvordan? Beskriv gerne situationen:
Frivilligt at udfylde.

Var truslerne/chikanen motiveret af fobi, had eller modvilje mod din etnicitet
eller hudfarve?

1) a Ja, helt sikkert
(2) a Ja, maske

(3) u Nej

4) a Ved ikke

Hvordan? Beskriv gerne situationen:
Frivilligt at udfylde.

Var truslerne/chikanen relateret til den nuvaerende covid19-epidemi eller
omstaendigheder som fx afstand, smitterisiko mv.?

(1) Ja, helt sikkert

2) Ja, maske

(3) Nej

(4) Ved ikke

oooo

Hvordan? Beskriv gerne situationen:
Frivilligt at udfylde.
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Var tilrabene/de nedsaettende kommentarer motiveret af fobi, had eller modvilje
mod din etnicitet eller hudfarve?

(1) Ja, helt sikkert

2) Ja, maske

(3) Nej

(4) Ved ikke

oooo

Hvordan? Beskriv gerne situationen:
Frivilligt at udfylde.

Var tilrdbene/de nedsaettende kommentarer relateret til den nuveerende
covid19-epidemi eller omstaendigheder som fx afstand, smitterisiko mv.?
(1) Ja, helt sikkert

2) Ja, maske

(3) Nej

(4) Ved ikke

D000

Hvordan? Beskriv gerne situationen:
Frivilligt at udfylde.

Har du inden for de seneste to maneder oplevet:
Ja Nej Ved ikke

at blive irettesat af andre for
ikke at holde afstand noki (1) Q (2) A (3) 4
det offentlige rum?
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Ja

at blive afvist i butikker, der
var abne, men som ikke ville(1) O
give dig adgang?

at blive afvist i offentlig
transport, fx bus eller tog?

(1d

Beskriv gerne situationen:
Frivilligt at udfylde.

Hvor enig eller uenig er du i felgende udsagn:

Meget

enig Enig

Folk i det offentlige rum er
generelt gode til at tage (nya 34
hensyn og holde afstand

Folk i det offentlige rum er
generelt blevet mere (na 34
fjendtlige

Nej

2) Q0

eps

Hverken

eller Uenig

@ G)du

@a »4d

Ved ikke

(3) 0

(3)4

Meget
uenig

(6)d

(6) 0

Feler du dig mere udsat nar du faerdes i det offentlige rum under covid-19-
epidemien, end fgr, pa grund af din etnicitet eller hudfarve?

(1) a Ja
(2) d Nej
3) a Ved ikke

Forklar gerne hvorfor:
Frivilligt at udfylde.

Ved ikke

(7) 4

(7)Q
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Institut for Menneskerettigheder vil gerne tale naermere med voksne adopterede om
deres oplevelser i det offentlige rum under corona/covid19-epidemien.

Ma vi tage kontakte til dig for et kort interview om dine oplevelser, hvis det bliver
relevant?

Skriv da gerne din e-mail nedenfor eller skriv til student Mathilde Holte Kristensen pa
makr@humanrights.dk

E-mail eller tIf.nr. som vi kan kontakte dig pa:

Tak for din besvarelse! Tryk "afslut" for at sende dine svar afsted.
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