INSTITUT FOR
MENNESKE
RETTIGHEDER

REFERAT J.NR 16-01209-8
. REF. RIKA
M@DE | RADET FOR MENNESKERETTIGHEDER,
13. APRIL, KL. 15:00-18:00 | NORDSKOV,
WILDERS PLADS 8K, 1403 KOABENHAVN K
PUNKT EMNE, FORMAL ANSVAR, DEADLINE
1. Godkendelse af dagsorden
Beslutning: Dagsordenen blev godkendt. Dog er bilag 6.1.
"Udkast til arsberetning’ ikke eftersendt, da beretningen fgrst
bliver endelig faerdig i slutningen af april. Selve beretningen
kommer pa dagsordenen til naeste mgde.
2. UPR-processen — status pa processen (orientering)

Bilag: 2.1. Oversigt over de af Danmark accepterede
anbefalinger, og 2.2. UPR-recommendations (de 199
anbefalinger).

Christine Pethe6 fra Udenrigsministeriet orienterede om, at 86
lande havde afgivet 199 anbefalinger til Danmark. Heraf har
Danmark accepteret 120, ‘noted’ 44 (dvs. ikke accepteret),
delvist accepteret 14 og ’in principle’ accepteret 21 (enig i
hensigten, men der er noget med formuleringen eller andet,
som Danmark ikke er enig i).

Nogle af radets organisationer oplever, at de Igber spidsrod
mellem forskellige ministerier i forhold til enkelte forslag og
anbefalinger.

Christine Petheo anerkendte, at UPR-processen er meget
omfattende. | 2014 blev det interministerielle
Menneskerettighedsudvalg nedsat, og arbejdet bliver
koordineret herfra med Udenrigsministeriet for bordenden.
Christine Pethe6 bemaerkede, at radets medlemmer altid er
velkomne til at kontakte hende, da hun muligvis kan vaere
behjalpelig med oplysninger om, hvilket ministerie og evt.
kontaktperson, der kan vaere relevant at kontakte i en given
sag.
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Beslutning: Radet tog Udenrigsministeriets redeggrelse til
efterretning og udtrykte derudover tilfredshed med instituttets
indsats i forbindelse med den forberedende fase op til UPR-
eksaminationen. UPR-udvalget indkaldes efterfglgende med
henblik pa opfglgning.

Godkendelse af referat
Bilag: 3.1. Udkast til referat af 24. februar 2016 og 3.2. udkast
til referat af 11. november 2015.

Kommentar til referatet af den 24. februar 2016:
Radsformandskabet har vurderet, at et dagsordenpunkt, der
fokuserer pa, hvordan medlemmerne kan arbejde med at
udbrede og sikre den brede respekt og forstaelse for
menneskerettighederne, ikke kan holdes inden for
naerverende mgde. Derfor er der truffet beslutning om et
ekstra mgde den 18. maj 2016 kl. 15.00-18.00. Der er allerede
indkaldt til dette mgde.

Beslutning: Referaterne blev godkendt med kommentarerne til
referatet af den 24. februar 2016.

Det blev endvidere besluttet, at der pa dette og de
efterfglgende mgder i radet alene bliver taget
beslutningsreferater, der afspejler de emner, der er blevet
drgftet samt beslutninger. Hvis et radsmedlem gnsker en
bemaerkning fort til referat, skal der udtrykkeligt g@res
opmeaerksom herpa.

Beretninger
Bilag: Ingen (slides fra mgdet er medsendt referatet).

Beretning fra bestyrelsesformanden

Bestyrelsesformand Dorthe Elise Svinth fremhaevede i sin
beretning, at bestyrelsen har haft og fortsat har fokus pa 1)
Forbedret gkonomistyring 2) Optimering af arbejdsprocesser 3)
Et mere smidigt bestyrelsessamarbejde og en mindre
bestyrelse 4) Strategi 2017-20.

| relation til overvejelserne om en mindre bestyrelse, herunder
eventuel afvikling af modellen med gremaerkede
bestyrelsesposter, har bestyrelsesformanden afholdt mgde
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med hhv. Signe Hgjsteen fra Danske Handicaporganisationer
og Nanna Hgjlund fra Kvinderadet.

Signe Hgjsteen, Danske Handicaporganisationer, bemaerkede,
at man vaerdsatte mgdet med bestyrelsesformanden, og at
man stadig var af den opfattelse, at handicapomradet bgr
veere repraesenteret i instituttets bestyrelse.

Beretning fra radformand Andreas Kamm

Radsformand Andreas Kamm bemaerkede, at institutloven
fordrer, at radet har udpeget seks bestyrelsesmedlemmer. Der
er for naervaerende to ubesatte pladser. Pa radsmgdet i
oktober blev det, pa grund af bestyrelsens overvejelser
omkring en begraensning af radets medlemmer, besluttet at
udskyde valget af disse to bestyrelsesmedlemmer. Da der ikke
er udsigt til en loveendring inden for neermeste fremtid, fandt
han det rigtigst at pabegynde processen. Det blev besluttet, at
der til rddsmgdet den 15. juni praesenteres en plan herfor.

Beretning fra direktgr Jonas Christoffersen

Direkt@r Jonas Christoffersen praesenterede hovedlinjerne for
instituttets arbejde siden sidste beretning og fremhavede
instituttets nye fokus pa at stgtte i enkeltsager i form af bl.a.
bi-intervention.

Vicedirektgr Louise Holck fortsatte beretningen og
bemaerkede, at instituttet har besluttet at gge sit fokus pa
kommunernes overholdelse af menneskerettighederne.
Projektet er igangsat, og radets medlemmer var inviteret til et
opstartsmegde den 17. marts 2016. Det er besluttet at indkalde
gruppen igen efter sommerferien.

Louise Holck uddybede UPR-processen og ser bl.a. en mulig
abning i forhold til et evt. kommende forbud mod
diskrimination pga. handicap.

Beretning fra Ligebehandlingsudvalget
| Sgren Laursens fravaer blev beretningen for
Ligebehandlingsudvalget runddelt (medsendt referatet).

Beslutning: Radet tog beretningerne til efterretning. Radet
udtrykte tilfredshed med instituttets resultater.
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2020 strategi
Bilag: Ingen.

Dorthe Elise Svinth orienterede om det forelgbige arbejde med
den kommende 2017-20 strategi. Der er navnlig fokus pa to
omrader 1) Kommunikation 2) Viden.

Ad1) Kommunikation

Kommunikationschef Ulla Dyrborg praesenterede nogle af de
overvejelser, der knytter sig til instituttets
kommunikationsarbejde. Hun understregede, at instituttet ma
prioritere og bruge sine ressourcer, hvor det understgtter
strategien bedst muligt.

Der er stgrre krav til, at instituttet bruger Twitter og FaceBook.
Instituttet er ret godt placeret ift. sammenlignelige
organisationer. Der er fokus pa at kommunikere til dem, der
kan skabe strukturelle forandringer.

Ad 2) Viden

Vicedirektgr Louise Holck redegjorde for nogle af de
overvejelser, der gor sig geeldende ift. instituttets
vidensarbejde. Der er navnlig fokus pa relevans, kvalitet og
aktualitet.

Hun fremhaevende samarbejdet med civilsamfundets
organisationer som afggrende for instituttets arbejde. Det er
organisationerne, der har fingeren pa pulsen ift. virkeligheden.

Signe Hgjsteen fra Danske Handicaporganisationer udtrykte ros
til instituttets arbejde med handicapomradet og takkede for
godt samarbejde.

Beslutning: Radsformanden takkede for gennemgangen og
bemaerkede, at han ser frem til at se strategien, som drgftes pa
ordinaert mgde den 15. juni 2016.

Prasentation og droftelse af instituttets arsberetning
2015-16

Bilag: 6.1. Udkast til arsberetning [ikke eftersendt, udkommer i
slutningen af april pa dansk og engelsk.].
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Beslutning: Kommunikationschef Ulla Dyrborg gennemgik
enkelte hovedpunkter fra den kommende beretning. Punktet
overfgres i gvrigt til naeste ordinaere radsmgde.

7. Statusrapport 2015-16
Bilag: Ingen. Instituttets statusrapport 2015-16 bliver
offentliggjort i juni maned.
Vicedirektgr Louise Holck praesenterede nogle af
arsberetningens hovedelementer, bl.a. udviklingen i
menneskerettighedssituationen i Danmark over det seneste ar.
Navnlig udviklingen pa asylomradet giver anledning til
bekymring.
Emil Kigrboe praesenterede hovedkonklusionerne fra en ny
rapport om uregistrerede migranter. Delrapporten bliver sendt
i hgring i civilsamfundet sammen med en invitation til et mgde
den 21. april 2016.

8. Valg af naestformand
Bilag: Forelgbig ingen.
Kommentar: Therese Rytter har gnsket af traede tilbage som
naestformand. Der skal derfor veelges en ny.
Beslutning: Siden ingen kandidater havde meldt sig, fik
formanden mandat til at ops@ge eventuelle kandidater.

9. Eventuelt
Intet.

10. Resterende mader 2016

18. maj kl. 15.00-18.00 (Ekstraordinaert — Work Shop)
15. juni kl. 13.00-16.00

12. oktober kl. 15.00 -18.00

December: Overrxkkelse af Menneskerettighedsprisen.
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Deltagerliste

Organisation

Reprzesentant

Serligt bergrte myndigheder

Ministerier

Justitsministeriet

Forsvarsministeriet

Udenrigsministeriet - JTMR

Jane W. Rosales (stedfortraeder)

Ministeriet for Bgrn, Undervisning og Ligestilling*2

Social og Indenrigsministeriet *3

Tina Gade Jensen, Maria Schultz

Udlzendinge-, Integrations- og Boligministeriet*4

Beskeeftigelsesministeriet *5

Sundheds-og £ldreministeriet *6

Kirke- og Kulturministeriet *7

Skatteministeriet *8

Myndigheder

Folketingets Ombudsmand

Den Uafhaengige Politiklagemyndighed

Rasmus Blaabjerg

Ligebehandlingsnaevnet

Afbud

Rad, mv.

Zldre Forum

Abelone Lggstrup

Det Centrale Handicaprad

Bgrneradet Afbud

Radet for Socialt Udsatte

Civilsamfundets organisationer

Politiske Partier

Enhedslisten Afbud
Radikale venstre Lone Loklindt
Socialdemokraterne Afbud

Socialistisk Folkeparti

Sgren Riishgj

Dansk Folkeparti

Venstre

Afbud

Alternativet

NGO'er

Generelle

Europabevagelsen

Dansk Folkeoplysnings Samrad

Bernhard Trier Frederiksen

FN-Forbundet

Jorgen Estrup

Amnesty International

Louise Bonnevie (stedfortrader)

6/8




Internationalt

Oasis

Lis Ehmer Olesen

IBIS

Poul Erik Christoffersen

Kvindernes U-landsudvalg

Flygtninge

Dansk Flygtningehjaelp

Andreas Kamm

Vaebnet konflikt

R@de Kors

Handicap

Danske Handicaporganisationer

Signe Hgjsteen

Landsforeningen af Polio, Trafik- og Ulykkesskadede

Bedre Psykiatri

Jens Peter Eckardt

Bgrn

B@rnesagens Fallesrad Inge Marie Nielsen
Red barnet Inger Neufeld
Erhverv

Dansk Industri

Sara Kriiger Falk

Landsorganisationen i Danmark

Jergen Rgnnov Bruun

Tortur

DIGNITY - Dansk Institut mod tortur

Afbud

IRCT

Sociale rettigheder

European Anti Poverty Network

T. Pedersen (stedfortraeder)

Gadejuristen

K@nsdiskrimination mv

Kvinderadet

Susanne Langer

KVINFO Katarina Blomqvist

LBGT Danmark Stephen Wessels (stedfortreeder)
Etnisk ligebehandling

DRC

ENAR Gregory Christensen (stedfortraeder)
Retvaesen

Exit

Advokatsamfundet Karen Larsen

Retspolitisk Forening

Leif Hermann

Aldre

Zldre Sagen Ingrid Stokholm Lauridsen
Danske Seniorer Poul Ipsen

Andre

Dansk Pen Marianne @stergaard

Leegeforeningen
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Bestyrelsen

Dorthe Elise Svinth, formand

Jesper Lindholm, naestformand

Ruth Lange

Instituttet

Louise Holck, vicedirektgr

Jonas Christoffersen, direktgr

Ulla Dyrborg, kommunikationschef

Ann Lisbeth Nielsen, administrationschef

Rikke Havshgi Kaule, ref.
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